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编号： 201403042 
浙江省引进培育领军型创新创业团队
申   报   书
	团队名称
	中文
	高能量快充动力电池系统创新团队

	
	英文
	High-Energy and Fast Charging Traction Battery System Innovation Team

	申报团队类型
	        浙江省领军型创新团队

	研究方向
	中文
	开发高能量快充锂离子动力电池系统

	
	英文
	Development of High-Energy and Fast Charging Lithium-Ion Traction Battery System

	研究技术领域
	第一领域
	能源领域

	
	第二领域
（可选）
	 

	开展项目名称
	电动汽车用高能量快充锂离子动力电池系统开发与产业化

	项目所属类型
	成果转化与产业化

	负责人姓名
	刘文娟

	负责人联系方式
	手机
	138********
	邮箱 
	***@***.com.cn

	用人单位
	微宏动力系统(湖州)有限公司

	协作单位
	

	团队联系人
	杭铁根

	联系方式
	手机
	188********
	电话
	0572-2678631

	
	邮箱
	***@***.com.cn
	传真
	0572-2756889

	
	地址
	       浙江省湖州市红丰路2198号

	推荐单位
	

	实施年限
	2014年1月至2018年12 月


	中共浙江省委人才工作领导小组办公室
	制

	浙 江 省 科 学 技 术 厅
	


2014年7月


填 表 说 明

Instruction

一、本申报书填写内容必须实事求是，不得弄虚作假。

I. This application must be filled out based on facts. No fraud is allowed. 

二、本申报书根据《关于实施领军型创新创业团队引进培育计划的意见》（浙委办发〔2014〕11号），引进海内外领军人才和团队来浙创新创业，根据《浙江省领军型创新创业引进培育计划实施细则（试行）》（浙科发政〔2014〕107号）等文件制定，填表前请认真阅读上述文件。

II. This form is in accordance with Proposal about Implementation of Leading Innovative and Entrepreneur Team Introduction Program (ZWBF [2014] No.11), and it is prepared according to Rules for the Implementation of Leading Innovative and Entrepreneur Team Introduction Program of Zhejiang (Pilot) (ZKFZ [2014] No.107) and other documents so as to introduce domestic and overseas leading talents and teams to Zhejiang for entrepreneurship; and please read the documents above carefully before filling out the form. 

三、浙江省引进领军型创新创业团队实行网络申报，不接受纸质申报。具体申报流程为：（1）登录浙江省创新人才团队信息管理系统（cxrc.zjkjt.gov.cn），在线获得申报账号和密码；（2）申报团队在线填写申报书及提交申报附件；（3）用人单位在线审核；（4）企业所在地科技行政管理部门在线审核，包括县（市、区）科技局和市科技局（委）；（5）申报团队下载申报书，签章;（6）县（市、区）、市科技部门签章推荐，提交纸质申报材料。

III. The application is only available on-line and no paper document is accepted. On-line application procedure is: (1) applicants obtain the application account and password on-line（cxrc.zjkjt.gov.cn）; (2) submit application form and attachments on-line; (3) employer on-line review the application materials; (4) designated administrative departments (the City and Municipal Science & Technology Department) conduct the on-line review; (5) applicants download, sign and stamp application form and attachments; (6) the designated administrative departments sign and submit the paper documents .
四、申报自2014年7月25日开始，至2014年8月31日截止，申报资料提交后，不得修改。

IV. The application opens on Jul 25 2014, closes on Aug 31 2014; application materials cannot be modified after being submitted. 

五、申报团队及用人单位请按照申报公告及申报指南相关时间进度要求，合理安排各环节申报时间，逾期不予受理，责任自负。

V. The applications and the employer shall arrange the application reasonably according to the application announcement and schedule; overdue application will not be accepted. 

六、研究内容涉密的团队需用人单位提交加盖公章的涉密申请书，说明涉密原因及理由，经主管部门审核确定后，可用word版本申报书进行填写和打印，采取纸质形式进行申报。

VI. Employer must submit application document for confidential research and provide justifications. After being reviewed by designated administrative departments, applicants can submit Word version paper documents directly.

七、业务咨询0571-87057114，87055403，申报系统技术问题咨询0571-85151402 。

VII. Information: 0571-87057114, 87055403; IT Support : 0571-85151402.

     一、承诺书
I. Letter of Commitment

《浙江省2014年度引进培育创新创业团队计划申报公告》要求，浙江省引进的国内创新创业团队的负责人及核心成员引进后需在浙江省连续工作时间5年以上，人事关系均调入引进单位，全职在用人单位工作。海外引进的负责人及核心成员引进后保证在浙江省连续工作时间5年以上，每年累计在浙工作时间不少于9个月。

Application Announcement of Leading Innovative and Entrepreneur Team Introduction Program of Zhejiang for Year 2014 stipulates that leaders and key members of the domestic innovative and entrepreneur team introduced in Zhejiang are required to work in Zhejiang Province for at least 5 consecutive years as full-time employees for the employer. Leaders and key members of the overseas innovative and entrepreneur team introduced in Zhejiang are required to work for at least 5 consecutive years and at least 9 months per year in Zhejiang Province.
用人单位微宏动力系统(湖州)有限公司及拟引进的创新创业团队高能量快充动力电池系统创新团队的负责人及核心成员已阅读并了解上述公告关于引进创新创业团队来浙江工作的形式和期限的要求，并作以下承诺：

The employer Microvast Power Systems, Ltd. and the leader and key members of the innovative and entrepreneur team High-Energy and Ultra-Fast Charging Traction Battery System Innovation Team, proposed to be introduced, have read through and fully understood the type of the work and the requirements of the term of employment stated in the above announcement, and hereby commit that:
一、用人单位和团队负责人及核心成员保证提交的《浙江省引进培育领军型创新创业团队申报书》及其附件等申报材料的内容真实、合法、有效。如提交虚假材料，将依法取消申报资格和入选资格，并承担相应的责任。

I. The content of the submitted application materials by the employer, the team leader and key members are valid.  We declare on the penalty of cancelation and laws of that the information we have provided on this form is true and correct.  

二、如获得“浙江省引进培育领军型创新创业团队”资金资助，团队负责人及核心成员将全面按照相关管理办法要求到浙江工作。不调整团队负责人和核心成员，保证来浙工作时间，原则上不调整项目研究内容及目标。

II. If being granted the funding of "Leading Innovative and Entrepreneur Team Introduction Program of Zhejiang", the team leader and key members must work in Zhejiang completely according to relevant management rules. No adjustment to the team leader and key members shall be made, working hour in Zhejiang shall be guaranteed. No adjustment to the research content and project goal shall be made.

三、如获得“浙江省引进培育领军型创新创业团队”专项资金资助，本承诺书将作为用人单位、团队负责人及核心成员签订的任务书的附件。

III. If being granted the funding of "Leading Innovative and Entrepreneur Team Introduction Program of Zhejiang", this letter of commitment will be used as the appendix of the contract signed between the employer, team leader and key members.
四、团队负责人及核心成员须亲自签字确认本承诺书，如有虚假或者冒签的，视为团队自动放弃浙江省引进培育创新创业团队资助资格。如本团队负责人及核心成员违反以上承诺的，将承担相应的法律责任并赔偿损失，用人单位承担连带责任。

IV. The team leader and key members must sign to confirm this letter of commitment. If falsification or fake signature is found, it is deemed that the team gives up the sponsor qualification of Leading Innovative and Entrepreneur Team of Zhejiang. If the team leader and key members violate the commitment above, they shall bear corresponding legal liability and compensate for loss, and the employer shall bear joint liability. 
团队负责人（签名）：

Team leader (Signature)：

日期：

Date：

团队核心成员（签名）： 

Key team members (Signature)： 

日期：
Date: 

用人单位（盖章）：
Employer (Stamp)：
日期：
Date: 
二、团队负责人情况
	2.1 团队负责人基本信息

	姓名
	中文
	刘********
	性    别
	女
	

	
	英文
	Wen********
	国    籍
	中国
	

	出生年月
	19**.*
	健康状况
	健康
	

	职    称
	高级工程师（高工协会成员）
	其他称号
	材料科学与工程博士
	

	最终毕业院校
	中文
	宾夕法尼亚州立大学

	
	英文
	The Pennsylvania State University

	所学专业
	材料科学与工程
	从事专业
	电池材料及先进电池开发

	最高学历
	博士研究生
	原工作地
	美国

	来浙前

工作单位及职务
	中文
	******

	
	英文
	******

	来浙任职单位
	微宏动力系统(湖州)有限公司
	来浙工作职务
	******

	是否中组部“千人计划”入选者（如是，请选择归口管理省市及批次）
	***

	负责人来浙工作相关事项承诺
	是否和其他单位签订过仍然有效的竞业禁止协议
	是

	
	是否能承诺入选后不再在国内其他单位兼职
	是

	负责人来浙到岗工作时间
	境外引进的负责人拟（已）回国到岗工作时间 / 国内引进负责人拟（已）将人事关系转入浙江省用人单位时间
	20**年**月

	团队落户浙江首次创业时间（仅创业团队填写）
	年月

	负责人能否于指定时间内参加答辩评审
	是

	团队现场实地考察地址
	浙江省湖州市红丰路2198号

	5年累计在浙工作时间
	50月
	预计在浙工作主要时间
段及保障方式
	（全职在浙工作填写“全职”即可，非全职在浙工作请具体描述）

全职

	2.2 教育经历（从最高学历写起，最多不超过3项）

	序号
	时间
	学校名称
	所学专业
	学历
	学位

	1
	中文
	******
	宾夕法尼亚州立大学
	材料科学与工程
	博士研究生
	博士

	
	英文
	******
	The Pennsylvania State University
	Materials Science and Eng
	Ph.D.
	Ph.D.

	2
	中文
	******
	宾夕法尼亚州立大学
	材料科学与工程系
	硕士研究生
	理学硕士学位

	
	英文
	******
	The Pennsylvania State University
	Materials Science and Eng
	Master
	Master of Science

	3
	中文
	******
	复旦大学
	力学工程与科学系
	学士
	理学学士学位

	
	英文
	******
	Fudan University
	Mechanics and Engineering
	Bachelor
	Bachelor of Science

	2.3 工作经历

	2.3.1 专职工作经历（从近期专职工作经历写起，最多不超过5项）

	序 号
	时间
	单位名称
	职务

	1
	中文
	2013年10月至今
	微宏动力系统(湖州)有限公司
	首席先进电池科学家兼知识产权部总监

	
	英文
	Oct. 2013至Present
	Microvast Power System (Huzhou) Ltd.
	Chief Scientist of Advanc

	2
	中文
	2010年3月至2013年10月
	美国陶氏化学公司
	高级工程师，项目负责人

	
	英文
	Mar. 2010至Oct. 2013
	The Dow Chemical Company
	Sr.Engineer&ProjectLeader

	3
	中文
	2009年10月至2009年12月
	京都大学
	访问学者

	
	英文
	Oct. 2009至Dec. 2009
	Kyoto University
	Visiting Scholar

	4
	中文
	2009年10月至2009年12月
	早稻田大学
	访问学者

	
	英文
	Oct. 2009至Dec. 2009
	Waseda University
	Visiting Scholar

	5
	中文
	2004年8月至2009年9月
	宾州州立大学
	助理研究员

	
	英文
	Aug. 2004至Sept. 2009
	The Pennsylvania State University
	Research Assistant

	2.3.2  兼职工作经历（从重要的兼职工作经历写起，最多不超过3项）

	序号
	时间
	单位名称
	职务

	1
	中文
	2006年2月至2010年3月
	宾州州立大学
	高分子物理研讨会负责人

	
	英文
	Feb. 2006至Mar. 2010
	The Pennsylvania State University
	Organizer of Poly.Phys.S

	2
	中文
	2007年9月至2008年12月
	宾州州立大学
	助理教师

	
	英文
	Sept. 2007至Dec. 2008
	The Pennsylvania State University
	Teaching Assistant

	3
	中文
	2000年1月至2003年7月
	复旦大学
	助理研究员

	
	英文
	Jan. 2000至Jul. 2003
	Fudan University
	Research Assistant


	2.4 团队负责人创新水平与能力情况

	2.4.1 团队负责人简介及自我评价（600字内）

	（包括个人研究能力和学术技术水平、对所属科学技术领域和相关产业影响等方面情况）
本人在中国、美国和日本接受了全面先进严格的科研培养和训练，参与了多项国际前沿技术开发项目，尤其是在锂离子电池和储能技术方面积累了深厚的理论知识和产品开发经验。我专长于物理化学、材料化学和电化学。擅长在新能源材料产品开发中的理论设计、材料制备，以及产品设计生产控制、项目管理、战略性风险投资、产品市场分析、尽职调查和知识产权管理

我于2010年在全美专业排名前七的宾夕法尼亚州立大学材料系获得博士学位，期间作为技术骨干参与了美国能源部、美国国防部以及美国自然科学基金会共计$1500万美元资助的5个项科研项目，发表国际期刊论文20余篇，我的导师美国物理学会院士科比教授评价我为他指导过的最好的博士生

2010年进入美国陶氏化学公司总部工作，任高级工程师技术主管和能源材料部子项目负责人。领导和参与了共计$1500万美元经费的5个项目的研发，开发出3种产品，发表了23篇陶氏科技论文，两次荣获陶氏钻石科技奖

2013年10月应微宏动力公司创始人吴扬博士的邀请加入微宏公司，担任首席先进电池科学家和知识产权部总监，瞄准电动汽车锂离子电池的开发，整合企业的多个核心部门资源，最大限度地发挥企业的创新渠道和知识产权的保护。领导和参与共计￥9280万元经费的7个项目的开发，已推出7款产品，其中LpTO锂离子快充动力电池处于国际顶尖水平

应邀在多所国际著名大学做13个学术报告，在国际会议上做22个报告 

	2.4.2 团队负责人科研获奖情况（5项内，按重要性填写）

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称
	奖励等级
	授奖单位

及国别
	奖励

年度
	本人
排名

	1
	电动汽车高能量电池材料开发
	南太湖精英计划创新人才
	市级
	中共湖州市委办公室，湖州市人民政府办公室
	2014
	1/15

	2
	高能量锂电池负极材料开发
	Dow Chemical钻石科技奖 (两次获奖)
	公司级
	陶氏化学公司，美国
	2012年2月和11月两次
	1/1

	3
	优化导电高分子的导电性探究离子聚合物的相互作用相容聚合物
	高登研究会议主席奖金 (三次获奖)
	全球级
	高登研究会议(GRC)组委会，美国
	2009/2008/2006三次获得
	1/1

	4
	电控/热控液晶聚合物调光膜
	莙政奖学金
	全国级
	诺获得者李政道博士发起
	2001
	1/24

	5
	PDLC/HPDLC膜的实验制备、数据仿真及其光电特性探讨
	全国力学优秀学生奖
	全国级
	中国力学会
	2003
	1/50

	2.4.3 近5年团队负责人主持（参与）主要项目情况（10项内，按重要性填写）

	序号
	项目名称
	项目性质
及来源
	项目经费
（万元）
	起止
年度
	本人
排名
	本人职务及所起作用

（简略描述）

	1
	双电层活性炭超级电容和快充电池公交客车开发及产业化
	国家科技支撑计划课题合作开发
	1900
	2013-2014
	5/8
	电极材料开发部门负责人，主要负责复开发复合型负极材料

	2
	纯电动汽车用具有万次循环寿命及十分钟快充特性的第二代锂动力电池开发和应用项目
	省重大科技专项 合作开发
	2000
	2013-2015
	5/16
	首席先进电池科学家和电极材料开发部门负责人，主要负责复合型负极材料的开发和改良

	3
	电动汽车用高能量密度电池技术
	湖州市科技计划项目 合作开发
	600
	2013-2015
	1/8
	项目负责人及电极材料开发部门负责人

	4
	电动汽车动力电池项目
	企业自有研发项目 自主开发
	2000
	2013-2015
	4/12
	首席先进电池科学家和电极

	5
	伦敦电动双层巴士项目
	企业自有研发项目自主开发
	700
	2014-2015
	5/20
	首席先进电池科学家，负责项目材料特性和电池特性的设计控制和改良，并分析专利势态，设计知识产权战略

	6
	开发新型高能量高功率锂离子电池正极材料及电池
	陶氏化学公司自主开发
	$ 600
	2012-2013
	3/15
	子项目负责人，技术主管开发检测高容量富锂正极材料

	7
	开发阻燃高压锂离子电池电解液
	陶氏化学公司自主开发
	$ 400
	2010-2011
	4/12
	子项目负责人开发检测高电压电解液和阻燃电解液

	8
	开发新型高锂离子电池正极材料
	陶氏化学公司和美国能源部合作开发
	$ 700
	2010-2011
	5/15
	子项目负责人开发检测高性能NMC三元材料

	9
	开发以离子聚合物为电解质的固体锂离子电池
	美国能源部
	$ 500
	2007-2010
	14/20
	技术骨干负责用量子物理化学设计离子聚合物并做介电谱图以及X光散射分析测试

	10
	开发复合离子聚合物导体电动机
	美国国防部
	$ 500
	2007-2010
	18/25
	技术骨干负责用量子物理化学设计离子聚合物并做测试分析

	2.4.4 近5年团队负责人代表性论著发表情况（10项内，按重要性填写）

	论 文 标 题 / 著 作 名 称
	本人

排名
	发表时间
	刊物

名称
	影响因子
	他引次数
	 刊号、

书号
	刊物主办单位/

著作出版社

	First Principles Design of Ionomers for Facile Ion Transport
	1/3
	2012
	Chapter 2 in Polymers for Energy Storage and Delivery: Polyelectrolytes for Batteries and Fuel Cells
	
	
	ISBN-10: 0841226318
	Oxford University Press

	Role of Distributions of Intramolecular Concentrations on the Dynamics of Miscible Polymer Blends Probed by Molecular Dynamics Simulation
	1/5
	2009
	Physical Review Letters
	7.37
	16
	0031-9007
	APS

	Multi-Length Scale Morphology of Poly(Ethylene Oxide)-Based Sulfonate Ionomers with Alkali Cations at Room Temperature
	2/5
	2010
	Macromolecules
	5.927
	31
	0024-9297
	ACS

	Counterion Dynamics in Polyester-Sulfonate Ionomers with Ionic Liquid Counterions
	12/4
	2011
	Macromolecules
	5.927
	22
	0024-9297
	ACS

	Counterion Dynamics in Polyurethane-Carboxylate Ionomers with Ionic Liquid Counterions
	2/3
	2011
	Chemistry of Materials
	8.535
	21
	0897-4756
	ACS

	Cluster-continuum quantum mechanical models to guide the choice of anions for Li+-conducting ionomers
	2/4
	2013
	The Journal of Chemical Physics
	3.333
	3
	0021-9606
	AIP

	Influence of Imidazolium-based Ionic Liquids on Performance of Ionic Polymer Conductor Network Composite Actuators
	2/8
	2010
	Polymer International
	2.137
	29
	0959-8103
	Wiley

	Synthesis and Lithium Ion Conduction of Polysiloxane Single-Ion Conductors Containing Novel Weak-Binding Borates
	3/5
	2012
	Chemistry of Materials
	8.535
	16
	0897-4756
	ACS

	Ionic Conduction and Dielectric Response of Poly(imidazolium acrylate) Ionomers
	4/7
	2012
	Macromolecules
	5.927
	29
	0024-9297
	ACS

	Dielectric and Viscoelastic Responses of Imidazolium-Based Ionomers with Different Counterions and Side Chain Lengths
	4/8
	2014
	Macromolecules
	5.927
	2
	0024-9297
	ACS

	2.4.5 团队负责人专利授权情况（10项内，按重要性填写，相关性填写，优先填写发明专利）

	序号
	专利名称
	专利
类型
	专利

授权国
	专利号
	授权

公告日
	专利权人

	1
	Lithium Battery Electrodes Containing Lithium Oxalate
	发明
	PCT-美国
	WO2013090027 A1
	2013/06/20
	Wenjuan Liu, Terry Hu, Numata Koichi, et

	2
	含有草酸锂的锂蓄电池电极
	发明
	PCT-中国
	104011914 A
	2014/08/27
	刘文娟,穆拉利甘什泰瓦纳亚加姆,沼田幸一,胡英峰等

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	2.4.6 团队负责人专利申请情况（5项内，按重要性填写，相关性填写，优先填写发明专利）

	序号
	专利名称
	专利
类型
	专利
申请国
	专利

申请号
	申请

日期
	专利权人

	1
	Lithium battery cathode materials that contain stable free radicals
	发明
	PCT-美国
	WO-PCT 20131130
	2014/2/1
	Wenjuan Liu, John Kramer and Koichi Numa

	2
	A method of preparing a porous silicon negative electrode material for lithium ion batteries
	发明
	中国
	CN201410146066.1
	2014/4/12
	Wenjuan Liu, Xiaoping Zhou, Lingyan Fu


	3
	A method of preparing a nano silicon negative electrode material for lithium ion batteries
	发明
	中国
	CN201410162107.6
	2014/04/22
	Wenjuan Liu, Weibing Pei

	4
	A method of preparing coated electrode materials
	发明
	中国
	CN201410205734.3
	2014/05/16
	Wenjuan Liu, Huijie Guo

	5
	Negative electrode material additives and their preparation methods
	发明
	中国
	CN201410216684.9
	2014/05/22
	Wenjuan Liu, Weibing Pei

	2.4.7 团队负责人新产品、新工艺、新技术研发情况及产业化情况（5项内，按重要性填写）

	序号
	新产品(工艺、技术)
名称
	类型
	是否经有关部门认证
	技术

水平
	产业化程度
	销售额
（万元）

	1
	高性能NMC三元材料
	新产品
	是
	国际领先
	小规模生产
	1000

	2
	LFMP锂锰铁磷酸盐正极材料
	新产品
	是
	国际领先
	小规模生产
	1000

	3
	特殊功能性电解液，包括高电压电解液和阻燃电解液
	新产品
	是
	国际领先
	小规模生产
	1000

	4
	伦敦电动双层巴士项目动力电池
	新产品
	是
	国际领先
	大规模生产
	10000

	5
	纯电动汽车用第二代锂动力电池
	新产品
	是
	国际领先
	小规模生产
	3000

	2.4.8 团队负责人在重要国际学术会议报告情况（5项内，按重要性填写）

	序号
	报告名称
	会议名称
	主办方
	时间
	地点
	报告类别

	1
	The Development and Perspectives of Advanced Batteries
	15th Topical Meeting of the International Society of Electrochemistry
	International Society of Electrochemistry
	2014/4/27-30
	Niagara Falls, Canada
	Presentation

	2
	Designing Lithium Ion Transport Membranes for Batteries
	de Gennes Discussion Conference
	European Society of Rheology
	2009/02/02-05
	Chamonix, France
	Presentation

	3
	Ion Solvation Energetics and Dipole Moments from ab initio Calculations
	236th ACS National Meeting & Exposition
	American Chemical Society
	2008/08/17-21
	Philadelphia, USA
	Invited Presentation

	4
	Ion Solvation Energetics
	The XVth International Congress on Rheology
	The Society of Rheology
	2008/08/03-08
	Monterey, CA, USA
	Presentation

	5
	A Quantum-chemistry Study on Ion Aggregation in Polymer
	2008 MRS Spring Meeting
	Materials Research Society
	2008/03/24-28
	San Francisco, USA
	Presentation

	2.4.9 团队负责人国内外学术组织及重要期刊任职情况（5项内，按重要性填写）

	序号
	组织或期刊名称
	职务
	任期

	1
	International Society of Electrochemistry
	应邀会员
	2013-present

	2
	The Canadian Society for Senior Engineers
	会员
	2014-present

	3
	National Society of Professional Engineers
	会员
	2004-present

	4
	The Electrochemical Society
	会员
	2010-present

	5
	American Chemistry Society
	会员
	2007-present


	2.4.10  团队负责人主持（参与）标准制定情况描述（200字内）

	（请说明具体标准名称、级别、标准发布时间及个人在其中的作用）

陶氏镍钴锰正极材料企业标准，发布时间为 2011年，参与开发材料制备工艺和电化学测试

陶氏锂锰铁磷酸盐正极材料企业标准，发布时间为2012年，参与开发材料制备工艺

	2.4.11  团队负责人创业经历、产业化经历或企业管理经历描述（300字内）（可选）

	我在美国陶氏化学公司总部工作期间，担任高级工程师、技术主管和能源材料部子项目负责人，职责包括启动、计划、执行和指导研究和开发项目。我的团队(共8人，博士4人)参与了共计$1500万美元经费的5个项目的研发，开发出3种锂离子电池产品，在行业中处于领先水平。

我在微宏公司担任首席先进电池科学家和知识产权部总监，瞄准电动汽车锂离子电池的开发，整合企业的多个核心部门资源，最大限度地发挥企业的创新渠道和知识产权的保护能力。我的团队(共20人，博士5人)领导和参与共计￥9280万元经费的7个项目的开发，已推出7款产品，其中LpTO锂离子快充动力电池处于国际顶尖水平，已为公司创收一亿人民币。


三、团队整体情况
	3.1 团队人员构成

	总人数
(单位：人)
	  其  中
(单位：人)
	企业中高级领导职务
	正高职称
	副高职称
	中级职称
	博士学位
	硕士学位
	35周岁（含）以下成员
	36-50周岁（含）以内成员
	45-50周岁成员
	境外引进成员

	6
	
	3
	4
	
	1
	5
	1
	2
	3
	1
	4

	平均年龄

(单位：岁)
	
	省外引进成员
	院士称号
	长江学者
	国家杰青
	终身教职
	千人计划入选者
	国家重点实
验室负责人
	（请说明相关成员同时拥有多个荣誉称号情况，及团队人员获诺贝尔奖等世界知名奖项情况）



	38
	
	6
	
	
	
	
	
	1
	

	3.2 团队近五年整体研发水平情况（固定格式填写，不得变更）

	团队包括负责人在内共有成员6名，近五年整体研发水平情况如下：

①获得各级科研奖励20项，其中国家级6项，包括国家科技进步一等奖项，国家自然科学一等奖项，国家自然科学二等奖项；

②累计主持科研项目24项，支持金额约12000万元，其中国家级科研项目6项，支持金额约2500万元；

③累计发表第一作者或通讯作者论文25篇，其中SCI/EI收录23篇，在《自然》和《科学》上发表篇；发表论著1本；做重要学术会议报告57篇；

④累计申请专利86项，其中发明专利86项，PCT专利7项；授权专利21项，其中发明专利21项，PCT专利2项；拥有所有权专利61项；

⑤研发出新产品12项、新工艺10项、新技术项，其中13项已成功产业化，累计销售额13000万元；
⑥主持制定标准15项，其中国际标准项，国家标准项；参与制定标准项，其中国际标准项，国家标准项；

⑦其他，请描述（100字内）

周老师已申请发明专利150余项，已授权、转让70余项；已发表SCI/EI学术论文100余篇。开发了合成200多种季铵盐和离子液体的通用方法，曾转让一项专利给厦门先端有限公司，为企业实现销售4亿多元。


	3.3 团队成员近3年拥有稳定合作基础情况说明

	（说明团队成员间现有或曾有的研究合作关系及研究合作成果，包括合作的稳定性及紧密性两方面，并附相关附件材料证明）

本团队主要包括负责人刘文娟博士，核心成员周小平教授、郑卓群博士、梁思炜博士、David和李辉博士。刘文娟博士与梁思炜博士曾经有六年多在宾夕法尼亚州立大学合作研发的经历，共同发表过一篇文章，开发出一款产品。周小平教授与郑卓群博士系师生关系，拥有7年以上稳定合作研发的经历，在离子液体和锂电池电极材料开发方面取得了显著的成果，共同发表了8篇论文，申请专利5项，已授权2项。李辉博士也与周小平教授和郑卓群博士拥有5年以上稳定合作的经历。刘文娟博士与周小平教授、郑卓群博士、David和李辉博士从2013年开始也有一年密切合作开发锂离子动力电池的经历。李博士在电芯技术开发、标准化电池模块设计、电池性能及安全测试，以及标准制定上有丰富的经验。David是蓄电池管理技术开发,规模化生产及建设示范运营体系的专家。我们团队开发的快速充(10分钟内充满)万次循环电锂离子动力电池系统，在国际处于顶尖水平，相关电池已经成功应用于英国、比利时、德国、中国重庆等地的公交大巴，累计安全行驶8000万公里以上，在动力电池行业获得了极大的认可。团队组建以来，已经合作申请了15项专利，开发出了7款新产品。

	3.4 团队简介（800字内）

	（包括团队负责人、核心成员、前期合作研究方向与代表性成果、项目内容、用人单位及其为团队提供的支撑配套情况）

刘博士与周教授、郑博士、David和李博士从2013年开始密切合作承担包括国家科技支撑计划课题、省重大科技专项 市重大科技专项和企业自主开发项目在内的共7项，支持经费￥9280万。已开发出国际顶尖水平的，快速充电(10分钟内充满)万次循环电锂离子动力电池系统LpTO和LpCO，相关电池已经成功应用于英国、比利时、德国、中国重庆等地的公交大巴，累计安全行驶8000万公里以上，为公司创造了近1亿元的销售额。

刘博士与梁博士曾经有六年多在宾夕法尼亚州立大学合作研发的经历，他们合作开发的离子高分子聚合膜已经PolyK Technologies开发成为了可应用于锂金属聚合物电池的产品。

周教授与郑博士系师生关系，拥有7年以上稳定合作研发的经历，在离子液体和锂电池电极材料开发方面取得了显著的成果。

公司建有省级高新技术企业研究开发中心，专职研发人员达到了70多人，其中博士6人(境外引进博士3人)，硕士24人。公司已建立完善的涵盖材料基础研究、材料应用研究、电芯开发、电池组开发、电池管理体系设计、软件开发、分析测试和知识产权管理等各个方面的专业技能人才储备。公司专用科研场地超过2000平方米，购置各种先进的材料制备装置及分析测试设备，投入科研设备总额超过1500万元。为了支持创新团队的工作，公司计划再投入2000万用于购置研发设备，培养科研人员，进一步提高团队成员生活待遇，改善科研条件。此外，公司还拥有一批具有长期合作关系的高校科研院所等合作伙伴，比如浙江师范大学、重庆电力科学实验研究院、宁波材料研究所等，可以充分整合我们工业研发及产业化方面的优势和高校院所在基础科学研究方面的优势，开展合作研究。


四、团队核心成员情况(至少5名核心人员)
	序号
	姓名
	性别
	国籍
	出生
年月
	最高
学历
	最高学历毕业学校
	职称
	研究领域
	来浙前工作单位
及职务（请注明单位所在地）
	来浙工作单位及职务
	(境外)归国时间/(省外)人事关系转入现用人单位时间
	5年累计在浙工作时间

	1
	周***
	男
	中国
	1964年6月
	博士
	加州大学和厦门大学
	教授
	化学工程/电子材料
	湖南大学（长沙）/教授
	微宏动力系统有限公司/首席科学家
	2002年5月归国并且在湖南大学任教
	4年

	2
	郑***
	女
	中国
	1980年4月
	博士
	湖南大学
	中级工程师
	能源与原材料
	湖南大学（长沙）
	微宏动力系统（湖州）有限公司/技术中心主任
	2007年
	5年

	3
	梁***
	男
	中国
	1976年10月
	博士
	宾夕法尼亚州立大学
	博士后
	材料科学与工程
	美国劳伦斯伯克利国家实验室/博士后
	微宏动力系统有限公司/隔膜科学家
	2014年
	4年

	4
	David ***
	男
	美国
	1975年6月
	硕士
	美国科罗拉多大学
	工程师
	机械工程
	美国电动交通公司/总工程师
	微宏动力系统有限公司/海外项目总工程师
	2013年
	4年

	5
	李***
	男
	中国
	1978年1月
	博士
	浙江大学
	高级工程师
	能源与原材料
	华中科技大学（武汉）中船重工725研究所青岛分部（
	微宏动力系统有限公司/应用评价部经理
	2013年
	5年

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	4.1 团队核心成员基本信息和创新能力情况

	4.1.1 专职工作经历（从近期专职工作经历写起，最多不超过5项目）

	序号
	时间
	单位名称
	职务

	1
	2007至今
	微宏动力系统（湖州）有限公司
	首席科学家

	2
	2002至今
	湖南大学
	教授

	3
	2000至2002
	GRT Inc.（美国）
	Principal Scientist（创始人之一

	4
	1996至2000
	Symyx Technologies Inc.（美国硅谷）
	Associate Scientist

	5
	1993至1996
	厦门大学
	讲师、副教授

	教育经历（从最高学历写起，最多不超过3项）

	序号
	时间
	学校名称
	专业
	学历
	学位

	1
	1996.09至2000.06
	加州大学Santa Barbara分校
	化学工程
	博士研究生
	博士

	2
	1990.09至1993.12
	厦门大学
	物理化学
	博士研究生
	博士

	3
	1986.09至1989
	厦门大学
	物理化学
	硕士研究生
	硕士

	是否是中组部“千人计划”入选者：否  

	是否承诺入选团队专项后不再在国内其他单位兼职 ：否

	是否与其他单位签订过仍然有效的竞业禁止协议：否

	预计主要来浙工作时间段及保障方式（300字内）

	（全职在浙工作填写“全职”即可，非全职在浙工作请具体描述）

每年在浙工作时间不少于280天。

	4.1.2 核心成员科研获奖情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称
	奖励

等级
	授奖单位

及国别
	奖励

年度
	本人

排序

	1
	中国侨联科技创新人才奖
	科技创新人才奖
	国家级
	中华全国归国华侨联合会
	2007
	/

	2
	政府特殊贡献津贴
	政府特殊贡献津贴奖
	国家级
	中华人民共和国国务院
	2005
	/

	3
	新世纪百千万人才工程
	新世纪百千万人才工程国家级人选
	国家级
	中华人民共和国人事部
	2004
	/

	4.1.3  近5年核心成员主持（参与）主要项目情况（5项内，按重要性填写）

	序号
	项目名称
	项目性质

及来源
	项目经费

（万元）
	起止

年度
	本人

排名
	本人职务及所起作用

	1
	纯电动汽车用具有万次循环寿命及十分钟快充特性的第二代锂动力电池技术开发与应用
	省重大科技专项计划项目
	2280
	2013-2015
	3/16
	负责电芯的研究开发

	2
	纯电动城市大巴用快速充电型动力电池研发和产业化
	省重大科技专项重点工业项目
	1500
	2011-2013
	1/8
	项目负责人

	3
	电动汽车用高能量密度电池技术
	湖州市科技计划项目
	600
	2013-2015
	2/8
	总体负责项目方案制定、实施、协调和总结

	4
	清洁城市公交车用高性能锂离子动力电池
	湖州市科技计划项目
	645
	2011-2013
	2/9
	正负极材料开发

	5
	
	
	
	
	/
	

	4.1.4  近5年核心成员代表性论著发表情况（5项内，按重要性填写）

	论 文 标 题 / 著 作 名 称
	本人

排名
	发表

时间
	刊物

名称
	影响

因子
	他引

次数
	  刊号、

书号
	刊物主办单位/

著作出版社

	The Synthesis of Methyl Lactate and Other Methyl Oxygenates from Cellulose
	5/5
	2014
	Catalysis Communications
	3.320
	
	1566-7367
	Elsevier

	Reduction of Ti4+to Ti3+in Boron-Doped BaTiO3 at Very Low Temperature
	2/2
	2013
	J. Am. Ceram. Soc.
	2.428
	
	0002-7820
	John Wiley and Sons

	Morphology and Dielectric Properties of Boron-doped BaTiO3
	2/2
	2013
	High Temperature Materials and Processes
	0.356
	
	0334-6455
	WALTER DE GRUYTER GMBH

	Effect of Sintering Atmosphere on the Dielectric Properties of BaTiO3 via Boron-addition Liquid-phase Sintering
	2/2
	2012
	Advanced Material Research
	
	
	1022-6680
	

	High Speed Screening Technologies in Heterogeneous Catalysis
	2/2
	2011
	Combinatorial Chemistry & High Throughput
	1.975
	1
	1386-2073
	BENTHAM SCIENCE PUBL LTD

	4.1.5  核心成员专利授权情况（5项内，按重要性填写，优先填写发明专利）

	序号
	专利名称
	专利

类型
	专利

授权国
	专利号
	授权

公告日
	专利权人

	1
	电介质材料及其制备方法
	发明
	中国
	ZL200910095944.0
	2013.03.27
	微宏动力系统(湖州)有限公司

	2
	制备复合金属氧化物的方法
	发明
	中国
	ZL200910096560.0
	2013.06.12
	微宏动力系统(湖州)有限公司

	3
	制备复合无机金属氧化物的方法
	发明
	中国
	ZL200810060536.7
	2013.02.13
	微宏动力系统(湖州)有限公司

	4
	一种制备二甲苯的方法
	发明
	中国
	ZL200810121734.x
	2013.05.08
	微宏动力系统(湖州)有限公司

	5
	一种制备苯酚的方法
	发明
	中国
	ZL200810121156.X
	2013.06.19
	微宏动力系统(湖州)有限公司

	4.1.6  核心成员专利申请情况（3项内，按重要性填写，优先填写发明专利）

	序号
	专利名称
	专利

类型
	专利

申请国
	专利

申请号
	申请

日期
	专利权人

	1
	锂离子二次电池正极材料及其制备方法
	发明
	中国
	201110188328.7
	2011.07.04
	微宏动力系统(湖州)有限公司

	2
	钛酸锂复合材料及其制作方法及锂离子电池
	发明
	中国
	201310314245.7
	2013.07.23
	微宏动力系统(湖州)有限公司

	3
	锂离子电池用负极片及其制备方法
	发明
	中国
	201410192103.2
	2014.05.08
	微宏动力系统(湖州)有限公司

	4.1.7  核心成员新产品、新工艺、新技术研发情况及产业化情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	新产品(工艺、技术)名称
	类型
	是否经有关部门认证
	技术

水平
	产业化程度
	销售额

（万元）

	1
	纯电动汽车用第一代锂动力电池
	新产品
	是
	国际领先
	大规模生产
	10000

	2
	纯电动汽车用第二代锂动力电池
	新产品
	是
	国际领先
	小规模生产
	3000

	3
	
	
	
	
	
	

	4.1.8 核心成员在重要国际学术会议报告情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	报告名称
	会议名称
	主办方
	时间
	地点
	报告类别

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4.1.9 核心成员国内外学术组织及重要期刊任职情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	组织或期刊名称
	职务
	任期

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4.1.10  核心成员主持（参与）标准制定情况描述（150字内）

	（请说明具体标准名称、级别、标准发布时间及个人在其中的作用）

公司从2009年至今已经发布实施15项企业标准，主要包括圆柱锂离子电池、能量型锂离子电池以及功率型锂离子电池、快速充电锂离子动力电池等标准，所有标准中关于电极材料有关项目均主要由周小平教授领导参与制定。

	4.1.11 核心成员创业经历、产业化经历或企业管理经历描述（300字内）（可选）

	周小平教授2002年4月回国至今任湖南大学化学化工学院教授、博士生导师，2005-2007年期间任湖南大学化学化工学院副院长，2007至今先后担任微宏科技（湖州）有限公司、微宏新材料（湖州）有限公司以及微宏动力系统（湖州）有限公司首席科学家，并任职南京工业大学教授。周小平教授已入选“新世纪百千万人才工程”国家级人选和教育部“新世纪优秀人才计划”，享受政府特殊贡献津贴，2007年荣获中国侨联科技创新人才奖。

周小平教授曾任美国GRT公司和Symyx公司高级研究主管和科学家，作为主要技术负责人，带领公司的研发人员在天然气转化项目和高通量分析领域获得了重大突破，为公司发展做出了重大贡献。


	4.2 团队核心成员基本信息和创新能力情况

	4.2.1 专职工作经历（从近期专职工作经历写起，最多不超过5项目）

	序号
	时间
	单位名称
	职务

	1
	2010.11至今
	微宏动力系统（湖州）有限公司
	技术中心主任

	2
	2010.07至2010.11
	微宏动力系统（湖州）有限公司
	部门经理

	3
	2007.09至2010.06
	微宏动力系统（湖州）有限公司
	工程师

	4
	至
	
	

	5
	至
	
	

	教育经历（从最高学历写起，最多不超过3项）

	序号
	时间
	学校名称
	专业
	学历
	学位

	1
	2006至2013
	湖南大学
	化学工程与技术
	博士研究生
	博士

	2
	2003至2006
	浙江师范大学
	催化化学
	硕士研究生
	硕士

	3
	1999至2003
	浙江师范大学
	化学
	本科
	学士

	是否是中组部“千人计划”入选者：否  

	是否承诺入选团队专项后不再在国内其他单位兼职 ：是

	是否与其他单位签订过仍然有效的竞业禁止协议：否

	预计主要来浙工作时间段及保障方式（300字内）

	（全职在浙工作填写“全职”即可，非全职在浙工作请具体描述）

全职

	4.2.2 核心成员科研获奖情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称
	奖励

等级
	授奖单位

及国别
	奖励

年度
	本人

排序

	1
	咪唑类离子液体催化下合成季铵盐的研究
	浙江省优秀硕士论文
	省级
	浙江省教育厅
	2008
	1/6

	2
	咪唑类离子液体催化下合成季铵盐的研究
	浙江省高等学校科研成果奖
	省级
	浙江省教育厅
	2007
	2/6

	3
	
	
	
	
	
	/

	4.2.3  近5年核心成员主持（参与）主要项目情况（5项内，按重要性填写）

	序号
	项目名称
	项目性质

及来源
	项目经费

（万元）
	起止

年度
	本人

排名
	本人职务及所起作用

	1
	纯电动城市大巴用快速充电型动力电池研发和产业化
	省重大科技专项重点工业项目
	1500
	2011-2013
	4/8
	电解液开发

	2
	纯电动汽车用具有万次循环寿命及十分钟快充特性的第二代锂动力电池技术开发与应用
	省重大科技专项计划项目
	2280
	2013-2015
	7/16
	电解液开发

	3
	清洁城市公交车用高性能锂离子动力电池
	湖州市科技计划项目
	645
	2011-2013
	2/9
	电解液开发

	4
	电动汽车用高能量密度电池技术
	湖州市科技计划项目
	600
	2014-
	6/8
	电解液及正极材料开发开发

	5
	双电层活性炭超级电容和快充电池公交客车开发及产业化
	国家科技支撑计划项目申请书
	1900
	2014-
	38/
	电解液及正极材料开发

	4.2.4  近5年核心成员代表性论著发表情况（5项内，按重要性填写）

	论 文 标 题 / 著 作 名 称
	本人

排名
	发表

时间
	刊物

名称
	影响

因子
	他引

次数
	  刊号、

书号
	刊物主办单位/

著作出版社

	High Speed Screening Technologies in Heterogeneous Catalysis.
	1/2
	2011
	Combinatorial Chemistry & High Throughput Screening
	1.975
	3
	1386-2073
	BENTHAM SCIENCE PUBL LTD

	Morphology and Dielectric Properties of Boron-doped BaTiO3
	1/
	2013
	High Temperature Materials and Processes
	0.356
	
	0334-6455
	WALTER DE GRUYTER GMBH

	Reduction of Ti4+ to Ti3+ in Boron-doped BaTiO3 at Very Low Temperature
	1/
	2013
	Journal of the American Ceramic Society
	2.428
	1
	0002-7820
	American Ceramic Society Inc.

	Effect of Sintering Atmosphere on the Dielectric Properties of BaTiO3 via Boron-additionLiquid-phase Sintering
	1/
	2011
	Advanced Materials Research
	
	
	1022-6680
	

	
	/
	
	
	
	
	
	

	4.2.5  核心成员专利授权情况（5项内，按重要性填写，优先填写发明专利）

	序号
	专利名称
	专利

类型
	专利

授权国
	专利号
	授权

公告日
	专利权人

	1
	电介质材料及其制备方法
	发明
	中国
	ZL200910095944.0
	2013.3
	微宏动力系统（湖州）有限公司

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	4.2.6  核心成员专利申请情况（3项内，按重要性填写，优先填写发明专利）

	序号
	专利名称
	专利

类型
	专利

申请国
	专利

申请号
	申请

日期
	专利权人

	1
	锂离子电池用石墨负极材料及其制备方法
	发明
	中国
	201310008218.7
	2013.01.19
	微宏动力系统（湖州）有限公司

	2
	含有离子液体电解质的锂离子二次电池
	发明
	中国
	201110208627.2
	2011.07.25
	微宏动力系统（湖州）有限公司

	3
	Lithium ion second battery including ionic liquid electrolyte.
	发明
	美国
	US20130029232
	2012.07.25
	微宏动力系统（湖州）有限公司

	4.2.7  核心成员新产品、新工艺、新技术研发情况及产业化情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	新产品(工艺、技术)名称
	类型
	是否经有关部门认证
	技术

水平
	产业化程度
	销售额

（万元）

	1
	动力锂离子电池用电解液
	浙江省新产品
	是
	国内领先
	500吨/年
	1000

	2
	离子液体
	新产品
	是
	国内领先
	300吨/年
	2000

	3
	纯电动汽车用第一代锂动力电池
	新产品
	是
	国际领先
	大规模生产
	10000

	4.2.8 核心成员在重要国际学术会议报告情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	报告名称
	会议名称
	主办方
	时间
	地点
	报告类别

	1
	快速充电技术应用于纯电动和插电混合动力公交车
	美中清洁卡车和公共汽车峰会
	
	2013年
	
	

	2
	基于快速充电LTO锂离子电池的纯电动城市客车
	第三届中国公交都市发展高层论坛
	
	2013年
	深圳
	口头报告

	3
	
	
	
	
	
	

	4.2.9 核心成员国内外学术组织及重要期刊任职情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	组织或期刊名称
	职务
	任期

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4.2.10  核心成员主持（参与）标准制定情况描述（150字内）

	（请说明具体标准名称、级别、标准发布时间及个人在其中的作用）

公司从2009年至今已经发布实施15项企业标准，主要包括圆柱锂离子电池、能量型锂离子电池以及功率型锂离子电池、快速充电锂离子动力电池等标准，所有标准中关于电解液有关项目均主要由郑卓群博士领导参与制定。

	4.2.11 核心成员创业经历、产业化经历或企业管理经历描述（300字内）（可选）

	自2007年加入微宏以来，一直从事锂离子动力电池材料的研究与开发工作，担任近7年的研发工程师，主持或参与项目超过20项，积累了较丰富的研究经验。担任部门经理一职之后，除直接从事研发工作之外，兼负责本部门的日常管理。被任命为技术中心一职之后，积极参加国际国内会议，补充知识与技术，带领研发团队一起克服技术瓶颈，取得突破。日常管理上，培养稳重、成熟的作风，建设积极向上、高效率的团队。

此外，2007年至2012年，有幸在日本电子级化学品专家井上洁先生的指导下，完成国内首条电子级四甲基氯化铵以及电子级四甲基碳酸氢铵生产线的全部设计，成为国内掌握该类技术的少数人。


	4.3 团队核心成员基本信息和创新能力情况

	4.3.1 专职工作经历（从近期专职工作经历写起，最多不超过5项目）

	序号
	时间
	单位名称
	职务

	1
	2013.10至今
	美国劳伦斯伯克利国家实验室
	博士后

	2
	2013.01至2013.10
	PolyK技术有限责任公司
	聚合物科学家

	3
	2011.08至2012.01
	Strategic Polymer Sciences有限公司
	研究工程师

	4
	2008.07至2013.01
	宾夕法尼亚州立大学，材料科学与工程系
	助理研究员

	5
	至
	
	

	教育经历（从最高学历写起，最多不超过3项）

	序号
	时间
	学校名称
	专业
	学历
	学位

	1
	2008至2013
	宾夕法尼亚州立大学
	材料科学与工程
	博士研究生
	博士

	2
	2005至2008
	宾夕法尼亚州立大学
	材料科学与工程
	硕士研究生
	硕士

	3
	2000至2003
	中国科学院化学研究所
	高分子化学
	硕士研究生
	硕士

	是否是中组部“千人计划”入选者：否  

	是否承诺入选团队专项后不再在国内其他单位兼职 ：是

	是否与其他单位签订过仍然有效的竞业禁止协议：否

	预计主要来浙工作时间段及保障方式（300字内）

	（全职在浙工作填写“全职”即可，非全职在浙工作请具体描述）

每年在浙江工作9个月以上，具体按照劳动合同执行。公司同时为梁思炜博士提供舒适的住房以及国内外来往费用全额报销等保障性条件。

	4.3.2 核心成员科研获奖情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称
	奖励

等级
	授奖单位

及国别
	奖励

年度
	本人

排序

	1
	
	
	
	
	
	/

	2
	
	
	
	
	
	/

	3
	
	
	
	
	
	/

	4.3.3  近5年核心成员主持（参与）主要项目情况（5项内，按重要性填写）

	序号
	项目名称
	项目性质

及来源
	项目经费

（万元）
	起止

年度
	本人

排名
	本人职务及所起作用

	1
	中小企业研究基金 SBIR-NSF 1248360中小企业研究基金 SBIR-NSF 1248360
	美国国家自然科学基金
	15万美元
	2013-2014
	2/
	Polymer scientist and leading role

	2
	
	
	
	
	/
	

	3
	
	
	
	
	/
	

	4
	
	
	
	
	/
	

	5
	
	
	
	
	/
	

	4.3.4  近5年核心成员代表性论著发表情况（5项内，按重要性填写）

	论 文 标 题 / 著 作 名 称
	本人

排名
	发表

时间
	刊物

名称
	影响

因子
	他引

次数
	  刊号、

书号
	刊物主办单位/

著作出版社

	Synthesis and Lithium Ion Conduction of Polysiloxane Single-Ion Conductors Containing Novel Weak-Binding Borates
	1/5
	2012
	Chemistry of Materials
	8.535
	15
	0879-4756
	ACS

	High Ion-Content Siloxane Phosphonium Ionomers with Very Low Tg,
	1/9
	2014
	Macromolecules
	5.927
	14
	0024-9297
	ACS

	Linear Viscoelastic and Dielectric Properties of Phosphonium Siloxane Ionomers
	2/4
	2013
	ACS Macro Letter
	5.242
	2
	2161-1653
	ACS

	Influence of Solvating plasticizer on Ion
	2/6
	2014
	Macromolecules
	5.927
	
	0024-9297
	ACS

	Linear Viscoelasticity
	4/7
	2014
	Macromolecules
	5.927
	1
	0024-9297
	ACS

	4.3.5  核心成员专利授权情况（5项内，按重要性填写，优先填写发明专利）

	序号
	专利名称
	专利

类型
	专利

授权国
	专利号
	授权

公告日
	专利权人

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	4.3.6  核心成员专利申请情况（3项内，按重要性填写，优先填写发明专利）

	序号
	专利名称
	专利

类型
	专利

申请国
	专利

申请号
	申请

日期
	专利权人

	1
	Battery with ionomer gel electrolyte
	发明
	美国
	US 61/774, 228
	2013, 3
	Shihai Zhang, Siwei Liang and Ralph Colby

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4.3.7  核心成员新产品、新工艺、新技术研发情况及产业化情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	新产品(工艺、技术)名称
	类型
	是否经有关部门认证
	技术

水平
	产业化程度
	销售额

（万元）

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4.3.8 核心成员在重要国际学术会议报告情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	报告名称
	会议名称
	主办方
	时间
	地点
	报告类别

	1
	Synthesis and ion conduction of polysiloxane-based phosphonium ionomers
	2010 IUPAC polymer congress
	IUPAC
	2012
	Blacksberg, VA
	oral

	2
	Synthesis of polysiloxane-based single ion conductors for application in lithium ion battery
	ACS Fall meeting
	ACS
	2011
	Denver, CO
	oral

	3
	Single ion conductors based on polar polysiloxanes and weak-binding salts
	ACS Fall meeting
	ACS
	2009
	Washington, DC
	oral

	4.3.9 核心成员国内外学术组织及重要期刊任职情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	组织或期刊名称
	职务
	任期

	1
	Journal of chemistry
	Guest editor
	2013

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4.3.10  核心成员主持（参与）标准制定情况描述（150字内）

	（请说明具体标准名称、级别、标准发布时间及个人在其中的作用）



	4.3.11 核心成员创业经历、产业化经历或企业管理经历描述（300字内）（可选）

	


	4.4 团队核心成员基本信息和创新能力情况

	4.4.1 专职工作经历（从近期专职工作经历写起，最多不超过5项目）

	序号
	时间
	单位名称
	职务

	1
	2014至今
	微宏动力系统（湖州）有限公司
	项目研发工程师

	2
	2005至2013
	American Electric Vehicles
	总工程师

	3
	2004至2005
	TRC 有限公司
	项目科学家

	4
	2003至2004
	Sustainable Automation有限责任公司
	动力系统工程师

	5
	至
	
	

	教育经历（从最高学历写起，最多不超过3项）

	序号
	时间
	学校名称
	专业
	学历
	学位

	1
	2001至2003
	美国科罗拉多大学波德分校
	机械工程
	硕士研究生
	硕士

	2
	1994至1998
	美国天普大学
	机械工程
	本科
	学士

	3
	至
	
	
	
	

	是否是中组部“千人计划”入选者：否  

	是否承诺入选团队专项后不再在国内其他单位兼职 ：是

	是否与其他单位签订过仍然有效的竞业禁止协议：否

	预计主要来浙工作时间段及保障方式（300字内）

	（全职在浙工作填写“全职”即可，非全职在浙工作请具体描述）

David为公司的全职工作人员，工作地点为浙江。但因其负责公司的伦敦电动巴士等海外项目的研发设计工作，所以每年会有几个月的时间在欧洲和美国等地出差。

	4.4.2 核心成员科研获奖情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称
	奖励

等级
	授奖单位

及国别
	奖励

年度
	本人

排序

	1
	
	
	
	
	
	/

	2
	
	
	
	
	
	/

	3
	
	
	
	
	
	/

	4.4.3  近5年核心成员主持（参与）主要项目情况（5项内，按重要性填写）

	序号
	项目名称
	项目性质

及来源
	项目经费

（万元）
	起止

年度
	本人

排名
	本人职务及所起作用

	1
	伦敦电动双层巴士项目
	企业内部项目/微宏动力系统（湖州）有限公司
	700
	2014-2015
	1/20
	高电压锂电池系统的设计

	2
	Dynapower储能系统项目
	企业内部项目/微宏动力系统（湖州）有限公司
	300
	2013-2014
	2/12
	负责兆瓦级锂电池储能调频系统的设计开发。

	3
	电网储能项目
	企业内部项目/ American Electric Vehicles公司
	
	2011-2012
	3/8
	负责热管理、机械、电气和软件的系统集成

	4
	美国市场电动巴士（6吨级）项目
	企业内部项目/ American Electric Vehicles公司
	
	2010-2011
	3/8
	负责电池系统（BMS，机械，电气，热管理）的设计设计

	5
	
	
	
	
	/
	

	4.4.4  近5年核心成员代表性论著发表情况（5项内，按重要性填写）

	论 文 标 题 / 著 作 名 称
	本人

排名
	发表

时间
	刊物

名称
	影响

因子
	他引

次数
	  刊号、

书号
	刊物主办单位/

著作出版社

	
	/
	
	
	
	
	
	

	
	/
	
	
	
	
	
	

	
	/
	
	
	
	
	
	

	
	/
	
	
	
	
	
	

	
	/
	
	
	
	
	
	

	4.4.5  核心成员专利授权情况（5项内，按重要性填写，优先填写发明专利）

	序号
	专利名称
	专利

类型
	专利

授权国
	专利号
	授权

公告日
	专利权人

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	4.4.6  核心成员专利申请情况（3项内，按重要性填写，优先填写发明专利）

	序号
	专利名称
	专利

类型
	专利

申请国
	专利

申请号
	申请

日期
	专利权人

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4.4.7  核心成员新产品、新工艺、新技术研发情况及产业化情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	新产品(工艺、技术)名称
	类型
	是否经有关部门认证
	技术

水平
	产业化程度
	销售额

（万元）

	1
	伦敦电动双层巴士项目动力电池
	新产品
	是
	世界领先
	大规模生产
	10000

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4.4.8 核心成员在重要国际学术会议报告情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	报告名称
	会议名称
	主办方
	时间
	地点
	报告类别

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4.4.9 核心成员国内外学术组织及重要期刊任职情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	组织或期刊名称
	职务
	任期

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4.4.10  核心成员主持（参与）标准制定情况描述（150字内）

	（请说明具体标准名称、级别、标准发布时间及个人在其中的作用）



	4.4.11 核心成员创业经历、产业化经历或企业管理经历描述（300字内）（可选）

	David曾担任American Electric Vehicles公司总工程师，有丰富的美国市场电动巴士及电池储能产品的开发及研发团队管理经验。于2013年加入微宏，现担任微宏海外项目研发负责人，负责电池系统的总设计与调试，带领微宏团队开展海外项目的开发设计，同时管理微宏数十人的工程师团队以保证产品在海内外的技术支持。


	4.5 团队核心成员基本信息和创新能力情况

	4.5.1 专职工作经历（从近期专职工作经历写起，最多不超过5项目）

	序号
	时间
	单位名称
	职务

	1
	2013.07至今
	微宏动力系统(湖州)有限公司
	经理

	2
	2009.06至2013.06
	湖州欧美新材料有限公司
	研发工程师、经理

	3
	2003.07至2006.02
	浙江欧美环境工程有限公司
	研发工程师

	4
	2001.10至2003.02
	中船重工725研究所青岛分部
	实习生

	5
	至
	
	

	教育经历（从最高学历写起，最多不超过3项）

	序号
	时间
	学校名称
	专业
	学历
	学位

	1
	2006至2009
	浙江大学
	化学
	博士研究生
	博士

	2
	2000至2003
	华中科技大学
	应用化学
	硕士研究生
	硕士

	3
	1996至2000
	山东曲阜师范大学
	化学教育
	本科
	学士

	是否是中组部“千人计划”入选者：否  

	是否承诺入选团队专项后不再在国内其他单位兼职 ：是

	是否与其他单位签订过仍然有效的竞业禁止协议：否

	预计主要来浙工作时间段及保障方式（300字内）

	（全职在浙工作填写“全职”即可，非全职在浙工作请具体描述）

全职

	4.5.2 核心成员科研获奖情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称
	奖励

等级
	授奖单位

及国别
	奖励

年度
	本人

排序

	1
	
	
	
	
	
	/

	2
	
	
	
	
	
	/

	3
	
	
	
	
	
	/

	4.5.3  近5年核心成员主持（参与）主要项目情况（5项内，按重要性填写）

	序号
	项目名称
	项目性质

及来源
	项目经费

（万元）
	起止

年度
	本人

排名
	本人职务及所起作用

	1
	锂电池应用技术开发
	横向，重庆电科院
	10
	2011年-2012年
	2/12
	研发工程师，项目主要承担者

	2
	
	
	
	
	/
	

	3
	
	
	
	
	/
	

	4
	
	
	
	
	/
	

	5
	
	
	
	
	/
	

	4.5.4  近5年核心成员代表性论著发表情况（5项内，按重要性填写）

	论 文 标 题 / 著 作 名 称
	本人

排名
	发表

时间
	刊物

名称
	影响

因子
	他引

次数
	  刊号、

书号
	刊物主办单位/

著作出版社

	Graphene-like MoS2/amorphous carbon composites with high capacity and excellent stability as anode materials for lithium ion batteries
	4/9
	2011
	J. Mater. Chem.
	6.101
	91
	0959-9428
	Royal Society of Chemistry

	Microwave-assisted synthesis of SnS2/SnO2 composites by l-cysteine and their electrochemical performances when used as anode materials of Li-ion batteries
	4/4
	2011
	Electrochimica Acta
	4.086
	18
	0013-4686
	Elsevier

	Sn/C纳米复合材料的合成及其电化学嵌放锂性能
	1/4
	2011
	浙江大学学报（工学版）
	EI
	0
	1008-973X
	浙江大学

	水热合成纳米片状SnS2及其电化学贮放锂性能
	2/5
	2011
	浙江大学学报（工学版）
	EI
	1
	1008-973X
	浙江大学

	
	/
	
	
	
	
	
	

	4.5.5  核心成员专利授权情况（5项内，按重要性填写，优先填写发明专利）

	序号
	专利名称
	专利

类型
	专利

授权国
	专利号
	授权

公告日
	专利权人

	1
	锂离子电池的硅/石墨纳米片复合材料负极及其制备方法
	发明
	中国
	200910100394.7
	2011.2.9
	浙江大学

	2
	一种制备锂离子电池SnO2/SnS2纳米复合电极材料的方法
	发明
	中国
	200910100865.4
	2011.8.17
	浙江大学

	3
	一种锂离子电池SnS2纳米片负极材料的制备方法
	发明
	中国
	200910100866.9
	2011.1．5
	浙江大学

	4
	一种工业超纯水的制备工艺
	发明
	中国
	200410067945.1
	2009.09.09
	浙江欧美环境工程有限公司

	5
	一种树脂填充比例变化的卷式电除盐器
	实用新型
	中国
	200520013331.5
	2006.11.22
	浙江欧美环境工程有限公司

	4.5.6  核心成员专利申请情况（3项内，按重要性填写，优先填写发明专利）

	序号
	专利名称
	专利

类型
	专利

申请国
	专利

申请号
	申请

日期
	专利权人

	1
	锂离子电池负极材料的制备方法
	发明
	中国
	201110331939.2
	2013.5.8
	微宏动力系统(湖州)有限公司

	2
	电池组充电方法
	发明
	中国
	201210147287.1
	2012.5.14
	微宏动力系统(湖州)有限公司

	3
	液流电池
	发明
	中国
	201010292299.4
	2010.9.23
	微宏动力系统(湖州)有限公司

	4.5.7  核心成员新产品、新工艺、新技术研发情况及产业化情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	新产品(工艺、技术)名称
	类型
	是否经有关部门认证
	技术

水平
	产业化程度
	销售额

（万元）

	1
	伦敦电动双层巴士项目动力电池
	新产品
	是
	世界领先
	大规模生产
	10000

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4.5.8 核心成员在重要国际学术会议报告情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	报告名称
	会议名称
	主办方
	时间
	地点
	报告类别

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4.5.9 核心成员国内外学术组织及重要期刊任职情况（3项内，按重要性填写）

	序号
	组织或期刊名称
	职务
	任期

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4.5.10  核心成员主持（参与）标准制定情况描述（150字内）

	（请说明具体标准名称、级别、标准发布时间及个人在其中的作用）



	4.5.11 核心成员创业经历、产业化经历或企业管理经历描述（300字内）（可选）

	


五、团队开展项目计划
	5.1 拟开展项目名称：电动汽车用高能量快充锂离子动力电池系统开发与产业化

	5.2 选题依据(500字内，详请在项目实施方案内展开)

	(请围绕浙江省产业发展需要进行描述，包括研究意义，国内外研究现状及趋势；或结合浙江经济和社会发展中迫切需要解决的关键技术问题说明应用前景；或结合浙江省 产业转型升级发展需要论述项目产业化前景及浙江省战略新产业发展的带动作用)

电动汽车已经成为国内新能源汽车领域的重要产品。国务院关于印发《节能与新能源汽车产业发展规划(2012―2020 年)》的通知要求，2015年我国新能源汽车销量将达到50万辆。浙江省人民政府关于《加快节能与新能源汽车产业发展的实施意见》提出，我省将以纯电动汽车为主攻方向，力争到2015年：形成年产纯电动汽车5万辆；纯电动乘用车续驶里程不低于150公里；动力电池模块比能量达到150Wh/Kg以上，循环使用寿命达到10年以上。

发展电动汽车的关键是电池，针对国家和浙江省开发纯电动汽车的要求，本项目将开发出能量密度大于220Wh/Kg，在电动汽车上实际使用寿命达到20万公里以上的锂离子动力电池，并在一定批量下(3万KWh)电池成本比现有成本降低30%以上。计划项目实施3年内，累计新增销售额81900万元，累计新增净利润12200万元，累计新增上缴税额7400万元。

目前，微宏公司已开发出可以10分钟内充满电，满充满放循环寿命超2万次的世界顶级快充电池。至今已有1350辆装载微宏LpTO电池的公交大巴在国内、欧洲和北美运行，总运行里程达8000万公里。

	5.3主要研究内容及拟解决的关键问题、创新点（500字）

	主要研究内容：

针对纯电动汽车发展需求，开发高能量密度和可快速充电的多元复合锂离子电池系统，改进电池组结构及电池组热管理，提升电源安全；标准化设计电池组模块，便于大规模生产。

关键问题：

开发高性能快充动力电池：开发高容量硅碳复合负极材料；开发高容量且电化学稳定的正极材料；适用于大容量锂离子电池的更加安全的新型电解液技术；开发高熔点并涂覆陶瓷的隔膜；根据高能量密度的需求设计电池结构及其容量。

标准化电池模块设计：标准化、轻量化蓄电池模块壳体研究；开发合适的冷却液，保证电池模块内部温度场分布均匀；开发电池模块液冷系统；可规模生产的电池结构设计。

创新点：

开发硅和碳在分子量级上共混的硅碳负极材料和良好导电性能的包覆型的纳米结构硅基材料；开发多元金属离子掺杂并辅以有机聚合物包覆的高容量多元正极材料；开发新型电解液添加剂，在正极和负极表面形成稳定的SEI膜；采用新的高分子材料，通过复合陶瓷膜，制备具有优异的热稳定性能且成本较低的电池隔膜；电芯能量密度达到220Wh/Kg以上；液冷技术，利用绝缘、阻燃的液体与电池直接接触来实现更均匀的温度控制；标准化的电池模块成组技术；电池总成热管理技术。 

	5.4 子项目名称及主要研究内容(可选)

	第一子项目名称
	高能量密度、可以快速充电的电池材料开发(由周小平教授负责)

	主要研究内容：⑴ 开发硅和碳在分子量级上共混的硅碳负极材料和良好导电性能的包覆型的纳米结构硅基材料：克容量大于500 mAh/g，与石墨相比容量高，与硅相比导电性好，体膨胀率低，寿命长,在5C下充放电循环稳定，在0.5C下充放电循环可以达到1500次以上；

⑵ 多元复合正极材料，通过三价阳离子掺杂和用有机聚合物包覆，保证高容量的同时提高稳定性优化正极材料组合：克容量大于180 mAh/g，在5C下充放电循环稳定，在0.5C下充放电循环可以达到1500次以上；

⑶ 开发成膜添加剂与阻燃添加剂，在正极形成耐电化学氧化的保护膜，在负极形成有效隔离电解液与硅碳电极的SEI膜，并且不可燃，兼顾动力电池的安全性； 

⑷ 采用不同于现有隔膜材料的高分子聚合物原料的隔膜，制备的隔膜孔径分布均匀、孔隙率更高、化学性能更稳定，并通过陶瓷覆膜技术进一步提高隔膜的高温稳定性，同时，将隔膜成本在现有基础上降低20%以上。

	第二子项目名称
	电芯技术开发(由李***博士负责)

	主要研究内容：⑴ 电芯结构设计：电芯在满足快充的前提下，需要提高电芯的能量密度，兼顾电芯的功率密度，计正交实验，根据电芯性能，优化电芯参数；

⑵ 片配方以及参数优化：正极材料、负极材料、隔膜、电解液，都是新开发的材料， 各材料的兼容性是最大的难题。设计正交实验，一一优化极片配方(活性材料、胶合剂、导电剂组成)以及极片参数(极片面密度，极片厚度等)；

⑶ 通过使用现代化高科技设备如XRD、SEM、电化学工作站等，提高关键电池材料的纯度，从源头阻止电芯内部副反应的发生，达到提高电芯倍率性能、循环性能、储存性能、低温性能，提高制造合格率、降低制造成本的目的；

⑷ 设计符合电化学储能原理的电芯结构，优化整合各材料优势，使单个电芯能量密度达到220 Wh/kg；常温0.5C充放电循环寿命，100% DOD>1500 cycles； 80% DOD>2500 cycles；单个电芯功率密度大于600W/kg；蓄电池工作温度范围：-15 ~ +55 °C挤压、针刺等安全指标符合国标动力电池相关标准，批量化成本小于2000元/kwh。

	第三子项目名称
	标准化电池模块设计(由David***负责)

	主要研究内容：I. 标准通用化蓄电池模块集成研究

⑴ 电池串并联方式研究

⑵ 电池标准模块研究

II. 蓄电池模块及箱体轻量化技术

⑴ 电池模块及箱体的材料的轻量化技术

⑵ 池连接架构设计与轻量化技术

⑶ 池模块及箱体箱体受力与结构强度分析

III．蓄电池模块及系统热管理技术

⑴ 电池并行通风散热技术

采用模块内部支架形成液流通道进行液冷的标准化模块方式，与电池箱体配合形成并行液冷系统，开发出电池模块支架、电池箱体一体化的散热结构，形成更高效的并行液冷散热系统。

⑵ 开发冷却液 

⑶ 蓄电池箱体温度场分析

⑷ 蓄电池温度差异控制

⑸ 蓄电池过热保护

在电动汽车上实际使用寿命达到20万公里以上；并在一定批量下(3万KWh)电池成本比现有成本降低30%以上。


	5.5 项目研究方法、组织形式及技术路线（800字内，详请在项目实施方案内展开）

	项目主要研究方法

1.调查分析：对国内外动力电池进行调查分析，掌握动力电池的动态发展趋势和方向；对动力电池相关标准、专利进行调查分析，打好专利布局基础。

2.材料研发：确定合理的技术研究目标，开展动力电池相关材料的研究试验，并对开发的新材料进行电芯组配优化。

3.成果产业化及知识产权保护：将已开发的高性能动力电池推向产业化，并对相关研发成果采取多种方式（包括专利、商标、技术秘密等）的保护。

项目主要组织形式

1.团队负责人刘文娟博士负责团队的研发管理，对整个项目任务的进展推进，以及研发过程中产生的知识产权保护以及知识产权风险规避，同时兼负负极材料的研发；

2.周小平博士负责高能量密度、可以快速充电的电池材料开发子项目的研发管理；

3.李辉博士负责电芯技术开发子项目的管理；

4.David负责标准化电池模块设计子项目的管理。

技术路线

1.负极材料：开发硅和碳在分子量级上共混的SiCx负极材料；开发具有良好的结构稳定性，和良好导电性能的碳包覆的纳米结构硅基材料;

2.正极材料：开发一种高容量多元正极材料复合，通过多元三价金属离子掺杂的方法改善材料的电化学性能；

3.电解液：改进电解液的安全性能和低温性能，提供一种能够完全复合高能量密度锂离子电池使用的电解液；

4.膈膜：采用不同于现有隔膜材料的高分子聚合物原料的隔膜，并通过陶瓷覆膜技术进一步提高隔膜的高温稳定性；

5.电芯：220Wh/kg；通过挤压、针刺等安全指标符合国标动力电池相关标准；

6. 提高电芯倍率性能、循环性能、储存性能、低温性能，实现低制造成本、高成品合格率；

7.电池系统综合性能：在电动汽车上实际使用寿命达到20万公里以上；并在一定批量下(3万KWh)电池成本比现有成本降低30%以上；

6.动力电池集成技术：开发一种新型的电池组结构，易于实现规模化生产液冷技术，实现更均匀的温度控制，标准化模块封装技术。

	5.6 项目知识产权情况

	（知识产权情况重点分析项目中涉及的（授权/申请）发明专利，包括（1）项目所属行业核心知识产权国内外分布情况；（2）团队拥有的知识产权：①处于所在领域的重要程度；②在项目中属于核心技术或是辅助技术；③与项目的关联程度；④项目拟形成的发明专利等知识产权是否能保护其核心技术；（3）团队知识产权风险规避及说明：①专利风险；②规避专利存在风险办法，如规避团队成员原单位职务成果知识产权保护方法等；③专利授让说明。）

项目所属行业核心知识产权国内外分布情况：

锂离子电池行业从上世纪九十年代开始逐步发展，相应的专利申请也逐步增长，尤其是最近几年，随着新能源汽车行业的快速发展，关于锂电池技术的专利申请量更是进入一个高速增长的阶段。锂电池行业专利数量非常大，其中比较核心的专利大多掌握在一些国外大型跨国公司手中，整体来看，国内企业在这方面还有一定的差距。

团队拥有的知识产权：

我们团队的主要成员大多已经有5年以上在锂电池行业的研发经验，团队负责人以及主要核心成员都在该领域申请了大量的专利。另外，微宏公司自从2006年开展锂电池研究开发以来，已经在该领域申请专利257件，已授权专利92件，其中发明专利26项，美国发明专利4项，有大约30%的专利实现了产业化，有近10%的专利为核心专利。同时，公司根据核心技术与非核心技术，在不同电池材料细分领域、不同地域进行合理的专利布局，使我们的专利能对我们的研发成果形成很好的保护。

团队知识产权风险规避说明：

1、技术风险规避办法：在整个项目进展过程中建立可行性技术分析和国内外专利检索分析机制，了解目前研发项目在国内外专利申请情况，以避免重复研发；在研发过程中建立国内外专利跟踪检索机制；在研发成果产出后，及时申报专利或实施保密管理。

2、法律风险规避办法：建立知识产权法律、法规、规章和规范性文件跟踪机制；动态搜集知识产权法律、法规、规章和规范性文件并建立相应管理档案。

 3、管理风险规避办法：建立健全技术研究开发立项、审批、资料、文档管理等规章制度，建立健全技术信息保密、技术信息发布审批、技术鉴定审批与组织等规章制度；与参与研发人员签订保密协议、竞业禁止协议等条款；建立合理的专利奖励制度。

4、专利申请风险规避办法：在国际申请阶段，可以寻求专利从事专利代理服务的机构中熟悉本技术领域相应技术的专利代理人合作；在撰写阶段，与技术发明人进行深度技术交流，寻求合适的专利保护范围；结合企业专利申请的目的，充分利用优先权、不丧失新颖性等权利来选择合适的专利申请时机。

5、运营风险规避办法建立有效专利监管工作机制，始终保持拥有的各类专利处于有效监控之下，确保运营的专利处于有效状态；对外许可、转让专利技术，要对对方信誉、履约能力进行调查；及时办理国家规定的专利权质押登记、专利权人变更登记手续，并要始终确保专利权的有效性。

	5.7 团队管理模式及运行机制对项目实施及目标完成的保障（800字内）

	公司上设董事会，并执行总经理负责制度。研发中心作为独立的部门由总经理直接管理。研发中心下设五个分部，分别为电极材料部，电解液部，隔膜部，电芯开发部和专利部。公司同时建立了一套完整规范的研发管理制度。包括《研发项目立项审批管理制度》、《研发项目研发过程管理制度》、《研发项目成果评价管理制度》、《研发经费及成本管理制度》、《技术发明与创新奖励制度》、《专利管理制度》等。

除此之外，我们还有一系列的运行机制，比如：

 1)激励和约束机制：建立开放的环境、让团队成员从事自己擅长的研究内容，鼓励创新、通过工作满足人才的成就感，灵活及以人为核心的管理，充分授权、提供丰富的研发资源以及最好的福利待遇，让团队成员没有后顾之忧；

2)信任机制：通过多种方式来提升创新团队成员间的相互信任感。使每个成员都能感受到自由和平等的氛围，每位成员都有自己的发挥空间。公司有四通八达的电子邮件系统，每个人都有自己的电子信箱，彼此可以传递消息。公司还有相关涉及的研发人员可以自由共享的资料共享专区，方便信息以及成果的即使分享；

3)知识产权机制：秉承“技术专利化、专利标准化、标准许可化”的知识产权方针，在设备材料采购、产品生产、技术研发及销售等各个环节积极保护公司知识产权，使知识产权融入到研发项目的全过程。

我们团队成员在锂电池行业丰富的经验，配以上述严格的管理制度，结合公司强大的研发能力和雄厚的资金实力，以及前几年在动力锂电池行业取得的成功经验，完全有能力保证项目研究开发的顺利实施，并达到预期的目标。

	5.8 项目风险预测及控制（500字内，详请在项目实施方案内展开）

	（项目实施可能出现的风险及拟采取的控制措施，包括团队项目可能面临的市场风险、团队运行机制与用人单位现有管理机制体制的衔接可能面临的合作风险等）

项目风险分析：

（一）政策影响：

最近几年，国家和地方政府都在积极推进新能源汽车行业的发展。2014年年初，财政部、科技部、工业和信息化部、国家发改委联合出台《关于进一步做好新能源汽车推广应用工作的通知》，并明确了该政策的延续性。所以，未来政府对新能源汽车行业的补贴政策趋势不会改变，即使补贴额度会逐年减低，随着动力电池技术的快速发展，成本的逐渐降低，该影响也会被逐渐消弱，不会对动力电池的发展造成大的影响

。

（二）
竞争对手：

新能源汽车产业是一块非常大的蛋糕，而其中动力电池是其关键。各大汽车公司和电池企业都在大力开发用于新能源汽车的动力电池，比如丰田、松下、LG等，行业竞争非常激烈。

微宏公司从2006年开始专注于动力电池的开发与产业化。经过8年时间的艰苦拼搏，已经取得了一定技术积累，其中几项主要锂电池技术在国际同行业中都处于绝对领先的地位。公司现在已经度过了风险较高的技术储备阶段，最新生产的多款锂离子动力电池性能优越，获得了来自美国、英国、比利时和德国等地区的几家大公司的大量订单，产品供不应求。未来几年，微宏公司完全有实力在行业中保持领先地位。

	5.9 团队负责人及核心成员承担项目（包括子项目）任务分工及职责情况（可选）

	负责人姓名
	承担项目名称
	任务分工及职责

	刘***
	动汽车用高能量快充锂离子动力电池开发与产业化
	项目计划的制定，相关调研，具体实施开发，团队管理及

	核心成员姓名
	承担项目名称
	任务分工及职责

	周***
	正极材料的研发
	负责高能量密度、可以快速充电的电池材料开发子项目的研发管理

	郑***
	电解液的研发
	负责电解液的开发以及部分正极材料的开发

	梁***
	隔膜的研发
	负责高分子聚合物隔膜的开发

	李***
	电芯的研发
	负责电芯技术开发和以及相关的测试改进以及后期标准制定

	David***
	电池系统的研发
	负责电标准化电池模块设计

	
	
	


六、项目产业化可行性分析（详情在项目实施方案内展开）
	6.1项目产业化成果（产品/服务）描述（500字内）

	1)具有优异的结构稳定性的高能量密度硅碳复合材料，克容量达到500mAh/g以上，在5C下充放电循环稳定，在0.5C下充放电循环可以达到1500次以上，产品国际领先，申请专利20件；

2)与高能量负极材料匹配的正极材料，克容量大于180mAh/g，循环寿命长，在5C下充放电循环稳定，在0.5C下充放电循环可以达到1500次以上，产品国内领先，申请专利3件；

3)高安全性能和好的低温性能，在保证电解液电化学性能的同时极大地提高稳定性和安全性能，产品国际领先，申请专利2件；

4)高熔点高分子聚合物陶瓷隔膜，该隔膜孔径分布均匀、孔隙率更高、在300℃以上稳定，隔膜成本在现有基础上降低20%以上，产品国际领先，申请专利5件；

5)单个电芯能量密度达到220Wh/kg以上，电芯循环寿命长以容量保持80%计，电池满充放电循环次数可以达到1500次以上，在电动汽车上实际使用寿命达到20万公里以上，比现有成本降低30%以上，产品国际领先，申请专利15件；

预计以上新产品3年内累计为企业新增销售收入81900万元，新增净利润12200万元，新增上缴税额7400万，带动上下游产值10亿元。

	6.2 项目产业化程度

	项目所处研发阶段：已具备产业化条件

	（包括①目前产业化进展②已具备的产业化条件③未来产业化计划等。其中，从事药物临床前研究的团队需具体说明团队项目己完成中试工艺研究及药效学和安全性评价情况并列举相关数据；从事药物临床研究的团队需说明团队项目已获得临床批文情况；“领军型创业团队”需说明团队项目产品已处于中试或产业化阶段相关的情况。以上均许在附件中提交相关证明材料。）

团队组建以来，开发出的锂离子动力电池经国家客车质量监督检验中心强制性检验为符合QC/T743-2006《电动汽车用锂离子蓄电池》的要求，已经成功应用于重庆、北京、英国的伦敦以及比利时等地的公交系统，已成功装配纯电动公交大巴1350多台，在中国、欧洲和美国累计安全运行8000万公里。公司今年上半年已经实现销售9000多万元，下半年已签订订单达到3.5亿元。

微宏公司现已有一条年产动力电池110MWh的电池生产线，用于钛酸锂和多元复合锂离子动力电池的生产。2014年公司已新购置土地103亩，计划下半年启动二期建设项目，投资总额5000万美元，再扩建一条年产260MWh的动力电池生产线，主要用于动力电池主体材料、动力电池及动力电池组的生产。2016年计划继续扩建年产260MWh的动力电池及动力电池组生产线各一条。按照公司的战略发展规划和目前的发展态势，预计2017年将在美国纳斯达克上市。

	6.3 项目成果市场营销及前景预测（1000字内）

	微宏公司自主开发的动力电池技术在国内外的同行中都处于领先地位，并且核心技术都拥有知识产权，在技术上占有绝对优势。微宏公司生产的前几代动力电池已经提供给众多国内外客户，都获得了一致好评，满足了客户的需求。

公司目前已经拥有多家稳定的海内以及海外客户(包括美国、英国、德国、比利时等)，订单可观且逐年稳步增长。在英国，今后三年在伦敦运行的由英国顶尖客车企业生产的“新路霸”电动客车，全部采用微宏的快速充电动力系统。在荷兰和比利时，多个核心城市的百余台电动客车，均采用微宏的快充电池技术。微宏动力电池赢得欧盟8个核心城市、8家核心公交车辆供应商参与的未来欧盟核心城市公交电动化方案的技术路线筛选运营项目。

在国内，已经与多家客车厂家陆续签订批量的纯电动或插电式混合动力客车电池系统供货合同，包括北汽福田、中通客车、宁波南车、厦门金龙、苏州金龙、青年客车等，累计数量已经达到700余套；与北车及南车在有轨电车及高速动车上已经展开了良好的合作。2014年5月22日，装配有微宏公司第二代多元复合锂离子动力电池的恒通快速充电纯电动客车实现了从成都启程至九寨沟的安全运行。创造了纯电动大型客车超长时间运行、超长距离运行，跨越崇山峻岭，翻越3600多米海拔的世界纪录。

预计2014年公司将实现销售2亿元，2015年实现销售4.5亿元，2016年实现销售9亿元，近三年年均增长100%。

	6.4 项目融资说明（1000字内）（可选）

	项目目前已吸引风险投资2项，累计18443万元，其中国外风险投资2项18443万元，国内风险投资0项，累计0万元。
（如有吸引风投情况，请具体在下表描述）

	（包括资金需求总量、资金用途、资产估值、拟出让股份、投资者权益及退出方式等，如项目已获得国内外风险投资，请在此说明，仅指团队申报项目获得的风险投资，不包括团队其他项目或用人单位其他项目获得的风险投资。获得风险投资需提交相关附件证明材料）

公司现有固定资产总额1.4亿元，资产负债率为35%，现金流较充足。2011年公司获得世界银行下属的国际金融公司(IFC)风险投资额1500万美元和安石摩尔投资管理有限公司(Ashmore)风险投资额1500万美元，共计获得风险投资3000万美元。

公司创新团队的引进，不仅为公司带来了先进的技术和管理经验，更吸引了多家国际投资公司的目光。目前公司正在与专注于清洁技术领域的青云创投洽谈下一步的风投计划，预计年底前青云创投将给本项目风险投资2000万美元。

公司计划2017年上市，通过资本市场融资进一步扩大公司生产规模。

	6.5 单位（企业）内部管理与财务预测（创业团队填写）（1000字内） 

	（内部管理包括机构设置、员工持股、劳动合同、知识产权管理、人事计划等，财务预测包括未来3-5年销售收入、利润、资产汇报率等）

（一）企业内部管理：

公司设董事会，执行总经理负责制度。下设研发中心（包括电池材料部，隔膜部，电解液部，电芯开发部，知识产权部），执行部（包括生产部，采购部等），财务部，营销部，EHS部，企业管理部，已经形成较完善的企业管理制度。团队核心成员均与公司签订正式劳动合同，公司根据核心成员贡献为其配备期权或股权。

（二）财务预测：

2014年预计新增销售容量17000kwh，平均售价7000元/kwh，新增产值11900万元，合计2014年预计销售收入20000万元，预计新增毛利润4760万元（平均毛利率40%），新增净利润1200万元，新增缴纳税金（增值税和企业所得税）990万元/年；2015年预计新增销售容量35700kwh，平均售价7000元/kwh，新增产值25000万元，合计2015年预计销售收入45000万元，预计新增毛利润10000万元（平均毛利率40%），新增净利润4000万元，新增缴纳税金（增值税和企业所得税）2300万元/年；2016年预计新增销售容量64300kwh，平均售价7000元/kwh，新增产值45000万元，合计2016年预计销售收入90000万元，预计新增毛利润18000万元（平均毛利率40%），新增净利润7000万元，新增缴纳税金（增值税和企业所得税）4110万元/年；2016年之前销售增长率约100%。2017年预计新增销售容量84600kwh，平均售价6500元/kwh，新增产值55000万元，合计2017年预计销售收入145000万元，预计新增毛利润19250万元（平均毛利率35%），新增净利润11000万元，新增缴纳税金（增值税和企业所得税）5000万元/年；2018年预计新增销售容量138500kwh，平均售价6500元/kwh，新增产值90000万元，合计2018年预计销售收入235000万元，预计新增毛利润31500万元（平均毛利率35%），新增净利润13500万元，新增缴纳税金（增值税和企业所得税）7400万元/年。


七、项目预期获得成果情况

	7.1项目实施后要达到的主要技术指标及技术突破（500字内）

	1.高能量密度硅碳复合负极材料：克容量大于500 mAh/g，在5C下充放电循环稳定，在0.5C下充放电循环可以达到1500次以上；

2.与高能量负极材料匹配的正极材料：克容量大于180 mAh/g，在5C下充放电循环稳定，在0.5C下充放电循环可以达到1500次以上；

3.开发成膜添加剂与阻燃添加剂，在正极形成耐电化学氧化的保护膜，在负极形成有效隔离电解液与硅碳电极的SEI膜，并且不可燃，兼顾动力电池的安全性； 

4.陶瓷复合隔膜：隔膜孔径分布均匀、孔隙率更高、化学性能更稳定、成本在现有基础上降低20%以上； 

5.电芯：单个电芯能量密度达到220Wh/kg；常温0.5C充放电循环寿命，100% DOD>1500 cycles； 80% DOD>2500 cycles；单个电芯功率密度大于600W/kg；蓄电池工作温度范围：-15 ~ +55 °C挤压、针刺等安全指标符合国标动力电池相关标准，批量化成本小于2000元/kwh；

6.电池系统：在电动汽车上实际使用寿命达到20万公里以上；并在一定批量下(3万KWh)电池成本比现有成本降低30%以上。

	成 果 形 式
	数量（项/个/篇/名）
	描  述（200字内）

	发明

专利
	申请
	30
	将项目产生的研发成果积极进行知识产权的保护，计划申请中国发明专利30项和实用新型专利15项，其中实用新型授权率达到100%，发明专利授权率达到75%以上。并且计划将其中比较重要的5件以上发明申请外国专利。

	
	授权
	23
	

	实用

新型
	申请
	15
	

	
	授权
	15
	

	国际专利
	申请
	7
	

	
	授权
	4
	

	技术

标准
	国际标准
	
	公司计划争取参与新能源汽车用快充电池国家标准的制定。并根据该项目新研发的动力电池产品，计划制定5项企业标准。

	
	国家标准
	1
	

	
	行业标准
	
	

	
	企业标准
	5
	

	新产品
	6
	(如某项产品预期填补国内空白、打破国外垄断、有效降低同类产品成本、X年内可获得临床批文X件等)

高能量密度硅碳复合负极材料：克容量大于500 mAh/g，在5C下充放电循环稳定，在0.5C下充放电循环可以达到1500次以上；

电芯：能量密度达到220Wh/kg以上，比现有锂离子动力电池成本下降30%以上电芯循环寿命长以容量保持80%计，电池组100%充放电循环次数可以达到1000次以上；

电池系统综合性能：在电动汽车上实际使用寿命达到20万公里以上；并在一定批量下(3万KWh)电池成本比现有成本降低30%以上。

	新材料
	6
	

	新装备
	
	

	新工艺
	6
	

	新服务
	
	

	计算机软件（著作权）
	
	

	临床批文
	
	

	生产批件
	
	

	（医疗器械）注册证
	
	

	论文
	发表总量
	6
	（如在行业XX杂志发表论文X篇，发表IF≥X的论文X篇等）

计划发表相关技术论文6篇

	
	SCI/EI收录
	3
	

	
	国内核心期刊（除SCI/EI收录外）
	3
	

	专著总量
	
	

	科研

获奖
	总量
	4
	在动力电池材料研究领域，力争获得国家级和省部级奖项5项。

	
	国家级
	1
	

	
	省部级
	3
	

	承担项目情况
	总量
	4
	（如新增国家973/863项目/自然科学基金项目X项等）

承担三项省重大科技专项计划项目

	
	国家级
	1
	

	
	省部级
	3
	

	新增其他科研项目情况
	总量
	16
	

	
	横向项目
	
	

	
	单位内设项 目
	16
	

	人才

培养
	博士
	3
	(说明是否拥有博士、硕士培养资质)

团队核心成员周小平为博导，具有博士、硕士培养资质。

	
	硕士
	7
	

	
	科研骨干
	7
	

	其他
	（如组织重要国际学术会议，孵化科技型企业等）



	7.2 项目预期经济效益

	7.2.1预期经济效益指标

	预期项目实施3年内(即2016年内)
	（1）累计新增销售额81,900万元

	
	（2）累计新增净利润 12,200万元

	
	（3）累计新增上缴税额 7,400万元

	预期项目实施5年内(即2018年内)
	（4）累计新增销售额 226,900万元

	
	（5）累计新增净利润 36,700万元

	
	（6）累计新增上缴税额 19,800万元

	
	（7）累计带动上下游产值 200,000万元

	预期项目实施年内(即  年内)
	（8）累计新增销售额 万元

	
	（9）累计新增净利润 万元

	
	（10）累计新增上缴税额 万元

	7.2.2 预期经济效益指标说明（800字内）

	（请说明预期经济效益指标的依据，包括相关数据来源等）

2014年预计新增销售容量17000kwh，平均售价7000元/kwh，新增产值11900万元，合计2014年预计销售收入20000万元，预计新增毛利润4760万元（平均毛利率40%），新增净利润1200万元，新增缴纳税金（增值税和企业所得税）990万元/年；2015年预计新增销售容量35700kwh，平均售价7000元/kwh，新增产值25000万元，合计2015年预计销售收入45000万元，预计新增毛利润10000万元（平均毛利率40%），新增净利润4000万元，新增缴纳税金（增值税和企业所得税）2300万元/年；2016年预计新增销售容量64300kwh，平均售价7000元/kwh，新增产值45000万元，合计2016年预计销售收入90000万元，预计新增毛利润18000万元（平均毛利率40%），新增净利润7000万元，新增缴纳税金（增值税和企业所得税）4110万元/年；2016年之前销售增长率约100%。2017年预计新增销售容量84600kwh，平均售价6500元/kwh，新增产值55000万元，合计2017年预计销售收入145000万元，预计新增毛利润19250万元（平均毛利率35%），新增净利润11000万元，新增缴纳税金（增值税和企业所得税）5000万元/年；2018年预计新增销售容量138500kwh，平均售价6500元/kwh，新增产值90000万元，合计2018年预计销售收入235000万元，预计新增毛利润31500万元（平均毛利率35%），新增净利润13500万元，新增缴纳税金（增值税和企业所得税）7400万元/年。

	7.3 项目研究成果知识产权归属情况（100字内，需提交相关协议或合同等证明材料）

	（如：经协商，团队成员及用人单位一致同意，团队在项目实施期限内所有研究成果知识产权均归用人单位所有，详见双方项目知识产权协议）

团队所有成员均与公司签订有劳动合同和竞业协定，在合同期内产生的与本职工作相关的研究成果，或者完成公司指定的工作任务所产生的研究成果，以及与上述研究成果相关的知识产权，均归公司所有。


八、用人单位基本信息
	单位名称
	微宏***有限公司
	成立日期
	2006年12月12日

	主营业务
	锂离子电池的生产、开发、销售；锂离子电池材料的开发
	法定代表人
	李***

	注册资本
	5100 万美元万元
	实际到位资本
	4500 万美元万元

	其中货币到位
	4500 万美元万元
	无形资产
占股比例
	0

	隶属关系
	湖州开发区科技局
	单位类型
	有限责任公司（外国法人独资

	开户银行
	交通银行湖州分行
	账    号
	33***

	注册地址
	湖州市***路***号
	传    真
	0572-***

	股权结构
	股东名称

（前5位）
	是否团队成员
	是否企业
主要创办人
	股权性质

（外资/内资）
	股权比例（%）

	
	Microvast***
	否
	是
	外资
	100

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	用人单位人员情况

	职工总数
	582人
	高级职称人数
	6人
	中级职称人数
	26人

	博士人数
	6人
	硕士人数
	24人
	本科人数
	73人

	研发人数
	70人
	生产管理人数
	16人
	市场开发人数
	20人

	用人单位主要负责人及联系人情况

	
	姓名
	职务职称
	电话
	手机
	电子邮箱

	主要负责人
	李***
	董事长
	0572-***
	***
	***

	单位联系人
	杭***
	财务总监
	0572-***
	***
	***

	用人单位经济效益情况

	年份
	销售总额

（万元）
	利润总额

（万元）
	上缴税费

（万元）
	总资产

（万元）
	资产负债率（%）
	资产收益率（%）
	研发投入

（万元）

	2013年
	8743.12
	91.42
	226.70
	38089.6
	30%
	0.34%
	1282.60

	2012年
	10693.29
	152
	85.75
	38045.42
	29%
	0.56%
	961.86

	2011年
	2131.82
	12.05
	83.59
	30135.02
	20%
	0.05%
	2657.68

	用人单位研发机构建设情况（600字内）

	（包括现有研发机构数量、级别、人员规模、场地规模、仪器设备、组织架构、运行机制、项目承接情况等，以及用人单位为支撑团队项目开展目前尚不具备的实验条件和拟解决的途径）

微宏公司建有省级高新技术企业研究开发中心，专职研发人员达到了70多人，其中博士6人(境外引进博士3人)，硕士24人。公司已建立完善的涵盖材料基础研究、材料应用研究、电芯开发、电池组开发、电池管理体系设计、软件开发、分析测试和知识产权管理等各个方面的专业技能人才储备。公司专用科研场地超过2000平方米，购置各种先进的材料制备装置及分析测试设备，投入科研设备总额超过1500万元。团队累计承担近20项科研项目，其中省级重大科技专项1项，省级战略新兴产业项目1项，省级工业转型升级示范项目1项，获得省财政资金资助700万元。

为了支持创新团队的工作，公司计划再投入2000万用于购置研发设备，培养科研人员，进一步提高团队成员生活待遇，改善科研条件。此外，公司还拥有一批具有长期合作关系的高校科研院所等合作伙伴，比如浙江师范大学、重庆电力科学实验研究院、宁波材料研究所等，可以充分整合我们工业研发及产业化方面的优势和高校院所在基础科学研究方面的优势，开展合作研究。 

	用人单位生产线建设情况（500字内）

	（仅指与团队项目有关的生产线建设情况，包括现有生产线建设情况及预期生产线建设情况）

微宏公司现已有一条年产动力电池110MWh的电池生产线，用于钛酸锂和多元复合锂离子动力电池的生产。2014年公司已新购置土地103亩，计划下半年启动二期建设项目，投资总额5000万美元，再扩建一条年产260MWh的动力电池生产线，主要用于动力电池主体材料、动力电池及动力电池组的生产。2016年计划继续扩建年产260MWh的动力电池及动力电池组生产线各一条。 


	用人单位引进申报团队及项目目的（500字内）

	微宏公司是由早年留美归国的吴扬博士带领的团队创建的一家科技型企业，该团队曾成功创办欧美环境公司（该公司于2006年被陶氏公司以1亿多美金收购）。微宏作为一家研发型企业，成立至今一直专注于动力锂电池的研发，被高工锂电产业研究所(GBII)评选为2013年中国锂电产业10大最具潜力企业第四位。经过8年发展，公司现市场预估值达到3亿美元，并呈现出爆发式增长的趋势，归其根本就是靠着人才和创新。

为了适应新能源汽车产业发展的需要，迫切需要研发出成本更低、效率更高、安全性更好、能够普遍应用于民用新能源汽车的新型锂离子动力电池系统。这就必须在电池材料、电芯和模块方面取得创新性的突破。在这些方面微宏公司已经有了很好的基础，但还远远不够。引进以刘文娟博士带头的创新团队将充分发挥他们在锂离子电池开发方面的先进前沿技术和管理方面的优势，结合公司现有的人才和产业化配套基础，力争在3-5年内提升公司在新产品开发方面的综合实力，确立公司在行业内的领先地位，打破日韩和欧美等国家对该行业核心技术的封锁和对中国市场的蚕食。争取把公司打造成一家世界级的新能源电池企业。 

	用人单位简介（500字内）

	微宏动力系统(湖州)有限公司成立于2006年，注册资金5100万美元，是一家创新推动的技术型公司，从成立至今已投入超过4600万美元用于产品研发。公司现固定资产总额达到3.8亿元，建有37000平方米厂房和2000平米的省级高新技术企业研发中心，现已形成自主知识产权300多件，申请专利257件，已授权专利92件，其中发明专利26项，美国发明专利4项，被高工锂电评为2013年中国锂电产业10大最具潜力企业第四名。

公司研发的电池产品已在国内外电动公交客车以及电网储能领域广泛应用。其中电动汽车用的具备快充与长循环寿命的锂离子电池处于国际领先地位，已成功应用在英国伦敦双层巴士项目中，下一步将在欧洲市场和国内市场大范围推广。

目前已经与国内北汽福田、中通客车、厦门金龙、苏州金龙、青年客车等达成700余套供货合同；与北车及南车在有轨电车及高速动车上已经展开了良好的合作。2014年5月22日，装配有微宏第二代多元复合锂离子动力电池的恒通快充纯电动客车实现了从成都启程至九寨沟的安全运行。创造了纯电动大型客车超长时间超长距离运行，跨越崇山峻岭，翻越3600多米海拔的世界纪录。 


	用人单位为团队引进及项目实施提供的支撑配套条件（800字内）

	（包括已提供的支撑配套条件及拟提供的支撑配套条件）

该项目由本公司独立承担，创新团队引进后将全面整合公司现有的科研资源，同时公司已计划再追加投资2000万元用于团队的扩增，新产品的开发和青年技术骨干人才的培养。

公司现有的支撑配套条件：本公司设有独立的技术研发中心，有专职科研人员70多人，购置有各类仪器设备价值1500多万元，具备业内最先进的化学、材料研究和测试条件，以及电池性能的测试设备及技术。这些条件基本能够支撑团队开发高性能的电池材料、隔膜、电解液以及其电芯技术产品，推动电动汽车用动力锂离子电池实现真正的商业化。

公司现有的科研管理体系：公司董事会决议，为创新团队提供强有力的支持，包括每年保障1000万元以上的研发费用投入，为科研人员制定科学职业规划和奖励措施，对团队的核心成员和有突出贡献的中青年骨干技术人才实行股权或期权奖励，以最大限度地激发科研人员的创造性。

公司的产业化配套条件：公司现有一条年产动力电池110MWh的电池生产线，2014年已新购置土地103亩，计划下半年启动二期建设项目，投资总额5000万美元，再扩建一条年产260MWh的动力电池生产线，主要用于创新团队研发的动力电池材料与动力电池系统的规模化生产。2016年计划继续扩建年产260MWh的动力电池及动力电池组生产线各一条，主要用于扩大新产品的生产能力，满足快速增长的国内外市场需求。

公司现有的资金保障：公司资产负债率为35%，现金流较充足。通过多家国际投资公司的融资，以及产品销售所带来的利润，足以支撑团队的创新投入以及产品的商业化。 


◆协作单位基本信息（可选）
	单位名称
	
	成立日期
	

	主营业务
	
	法定代表人
	

	注册资本
	万元
	实际到位资本
	万元

	其中货币到位
	万元
	无形资产占股比例
	

	隶属关系
	
	单位类型
	

	开户银行
名    称
	
	账    号
	

	注册地址
	
	传    真
	

	股权
结构
	股东名称（前5位）
	是否团队成员
	股权性质
（外资、内资）
	股权比例（%）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	协作单位人员情况

	职工总数
	人
	高级职称人数
	人
	中级职称人数
	人

	博士人数
	人
	硕士人数
	人
	本科人数
	人

	研发人数
	人
	生产管理人数
	人
	市场开发人数
	人

	协作单位主要负责人及联系人情况

	——
	姓名
	职务职称
	电话
	手机
	电子邮箱

	主要负责人
	
	
	
	
	

	单位联系人
	
	
	
	
	

	协作单位经济效益情况

	年份
	销售总额

（万元）
	利润总额

（万元）
	上缴税费

（万元）
	总资产

（万元）
	资产负债率（%）
	资产收益率（%）
	研发投入

（万元）

	2013年
	
	
	
	
	
	
	

	2012年
	
	
	
	
	
	
	

	2011年
	
	
	
	
	
	
	

	协作单位研发机构建设情况（600字内）

	（包括现有研发机构数量、级别、人员规模、场地规模、仪器设备、组织架构、运行机制、项目承接情况等，以及协作单位为支撑团队项目开展目前尚不具备的实验条件和拟解决的途径）

 

	协作单位生产线建设情况（500字内）

	（仅指与团队项目有关的生产线建设情况，包括现有生产线建设情况及预期生产线建设情况）

 


	协作单位引进申报团队及项目目的（500字内）

	 

	协作单位简介（500字内）

	 


九、经费预算

9.1省财政经费、各类配套经费预算明细表

	引进领军型创新创业团队经费总额： 10995万元

	申请省财政经费总额：2500万元

	序号
	经费支出内容
	合计
金额（万元）
	其    中      （单位：万元）
	说明

	
	
	
	申请
省财政经费
	用人单位

配套经费
	协作单位
配套经费
	地方政府
配套经费
	

	
	总  计
	10995
	2500
	5995
	
	2500
	无

	1
	设备费
	5000
	1000
	3000
	
	1000
	

	2
	材料费
	2500
	750
	1000
	
	750
	

	3
	测试化验加工费
	150
	35
	80
	
	35
	

	4
	燃料动力费
	500
	125
	250
	
	125
	

	5
	差旅费
	120
	30
	60
	
	30
	

	6
	会议费
	50
	10
	30
	
	10
	

	7
	国际合作与交流费
	50
	10
	30
	
	10
	

	8
	出版、文献、信息传播、

知识产权事务费
	100
	25
	50
	
	25
	

	9
	人员费
	2000
	500
	1000
	
	500
	

	10
	劳务费
	50
	
	50
	
	
	

	11
	专家咨询费
	50
	
	50
	
	
	

	12
	住房补贴
	70
	
	70
	
	
	

	13
	单位管理费
	350
	15
	320
	
	15
	

	14
	外部协作费
	5
	
	5
	
	
	


9.2 年度资金使用计划
	年度
	合计
金额(万元)
	其    中                       ( 单位：万元)
	备注

	
	
	省财政经费
	用人单位

配套经费
	协作单位

配套经费(可选)
	地方政府
配套经费
	

	总计
	 10995
	5000
	5995
	
	
	

	2014年
	 2000
	1000
	1000
	
	
	

	2015年
	 3500
	1500
	 2000
	
	
	

	2016年
	 2500
	1200
	 1300
	
	
	

	2017年
	 2000
	1000
	 1000
	
	
	

	2018年
	 995
	300
	 695
	
	
	


9.3设备费（购置、试制设备）预算明细表

	序号
	设备名称
	设备

分类
	单价             (万元/台件)
	数量　（台件）
	金额

（万元）           
	主要技术

性能指标
	用途（与团队项目

研究任务的关系）
	资金来源

	1
	30L砂磨机
	
	43
	4
	172
	30L/h,d90<100nm
	电极材料浆料研磨
	

	2
	电芯分选焊接产线
	
	175
	2
	350
	12ppm
	电芯分选、极耳转接
	

	3
	全自动气氛保护推板炉
	
	195
	2
	390
	50 kg/h，1300℃
	煅烧、杂合
	

	4
	纵向拉伸机
	
	200
	2
	400
	拉伸比>2
	隔膜拉伸
	

	5
	Pack堆叠焊接产线
	
	460
	1
	460
	60sets/d
	电池组装
	

	6
	高速涂布机
	
	480
	2
	960
	600mm,18m/h,挤压涂布
	正负极涂布
	

	7
	pack测试柜
	
	50
	3
	150
	500V/300A
	电池测试
	

	累计
	／
	／
	16
	2882
	／
	／
	／


9.4 材料费预算明细表  (指单价在5000元以上或总量在5万元以上材料)                             

	序号
	材料名称
	计量单位
	单价

（万元/单位数量）
	购置数量
	金额

（万元）
	资金来源

	1
	正极材料
	吨
	13
	80
	1040
	

	2
	负极材料
	吨
	8
	60
	480
	

	3
	隔膜
	万平方米
	8.5
	40
	340
	

	4
	电解液
	吨
	9.5
	20
	190
	

	5
	其他电池材料
	
	
	
	150
	

	6
	电池组部件
	
	
	
	160
	

	7
	实验物料
	
	
	
	140
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	

	总计
	/
	/
	/
	2500
	/


十、团队项目实施年度计划、年度阶段指标

	年 份
	计划进度
	阶段技术指标
	阶段经济效益
	社会效益指标

	2014年1月到2016年11月
	1.开发出硅和碳在分子量级上共混的硅碳负极材料和良好导电性能的包覆型的纳米结构硅基材料；

2.开发出三价阳离子掺杂和用有机聚合物包覆多元复合正极材料；

3.开发出新型电解液添加剂；

4.开发一种特殊的耐高温聚合物隔膜，结合陶瓷涂覆技术； 

5.基本设计出符合电化学储能原理的电芯结构；

6.初步完成标准通用化蓄电池模块集成，蓄电池模块及箱体轻量化技术，及系统热管理技术。
	1.硅基负极材料克容量大于500mAh/g；

2.正极材料克容量大于180mAh/g;

3.电解液安全性能达标；

4.新型隔膜可耐300 ℃以上高温，提高动力电池的安全性； 

5.电芯能量密度达到200Wh/kg；常温0.5C满充满放大于1000周
	年发表论文
	1篇
	本项目研发的锂离子动力电池技术及产品的产业化，将有效带动了上下游产业，吸纳当地劳动力、新增就业300人左右，解决当地就业问题和促进地方经济发展。

	
	
	
	年培养人才
	3人
	

	
	
	
	年申请专利
	10项
	

	
	
	
	年销售额
	51660万元
	

	
	
	
	年净利润
	6200万元
	

	
	
	
	年上缴利税
	3893万元
	

	
	
	
	其他：
	


	年 份
	计划进度
	阶段技术指标
	阶段经济效益
	阶段经济效益

	2016年12月到2018年12月


	1.进一步提升负极材料的首次放电效率和循环性；

2.进一步提升正极材料的循环性；

3.进一步提升电解液的低温性质和安全性；

4.进一步降低隔膜的制造成本；

5.优化整合各材料优势，体现最优电芯性能；

6.完成标准通用化蓄电池模块集成，蓄电池模块及箱体轻量化技术，及系统热管理技术。
	1.负极材料和正极材料在5C下充放电循环稳定，在0.5C下充放电循环可以达到1500次以上

2.隔膜制备成本降低20%以上

3.电芯能量密度达到220Wh/kg；常温0.5C满充满放>1500周，80% DOD>2500周；电芯功率密度大于600W/kg；蓄电池工作温度范围：-15 ~ +55 °C，挤压、针刺等安全指标符合国标动力电池相关标准，批量化成本小于2000元/kwh。
	年发表论文
	1篇
	新增就业200人左右，解决当地就业问题和促进地方经济发展。本项目的产业化，减少对石油作为汽车燃料及其它工业能源的消耗，减少城市废气污染；特别是二氧化硫、氮氧化物等有害物质的排放。同时本项目的产业化，促进了本地区、本行业的产业转型升级，带动本地区的新能源及新能源汽车产业发展，提高动力电池产品关键材料和部件的国产化水平，引领动力电池和新能源汽车行业赶超国际先进水平

	
	
	
	年培养人才
	3人
	

	
	
	
	年申请专利
	10项
	

	
	
	
	年销售额
	190000万元
	

	
	
	
	年净利润
	29950万元
	

	
	
	
	年上缴利税
	16100万元
	

	
	
	
	其他：基于新型多元复合锂电池电芯研究电池模块的串并联成组技术、标准通用型电池模块封装技术，基于蓄电池模块的储能系统集成技术；箱体轻量化技术；热管理技术、主动安全技术以及高压防护技术。开发出一款适合纯电动车应用的标准化通用型蓄电池模块以及车载储能系统。

电池系统综合性能：在电动汽车上实际使用寿命达到20万公里以上；并在一定批量下(3万KWh)电池成本比现有成本降低30%以上。
	


十一、团队其他要求或说明（500字内）
	（包括团队的其他要求，如家庭成员安排、住房、工作条件等。团队负责人或核心成员如有与其他任何单位签订过仍然有效的竞业禁止协议的，请在此处说明详细情况。） 

团队中的部分外籍成员长期在浙江工作，其家属及子女也会定期来浙江陪同。外籍员工希望有关部门能够提供便利条件，使其能够优先办理浙江红卡，方便员工本人及其家人出入境。同时希望政府或有关部门能够帮助其解决子女本地入学的问题。以及为外地员工及其家属提供更舒适的住宿条件。

团队也希望能够获得银行信贷资金扶持。


十二、用人单位配套足额资金承诺函

	        我单位作为引进浙江省领军型创新创业团队的用人主体，享有获得该引进创新创业团队研究项目成果等权益，有为该团队在浙创新创业提供良好支撑配套条件的义务，将积极为该团队建设工作平台、安排岗位职务、提供科研与人力资源成本经费、配套科研助手、落实配套政策等。
为保证该团队在浙工作的顺利开展和圆满完成，我单位在此郑重承诺，我单位申报浙江省引进培育领军型创新创业团队专项计划，将按申报公告和申报书的约定和计划，为引进团队提供良好支撑配套条件，当项目申请财政资金资助额度（包括省级财政和地方政府财政资助额度）未获得足额批准时，缺口部分由我单位配套补足。当我单位不具备为引进创新创业团队提供足额的差额配套经费能力时，我单位将自行放弃获得浙江省引进创新创业团队计划资助的权利。
                    单位负责人（签名）：             单位（公章）：
2014  年

08  月

26  日




十三、用人单位意见
	材料真实性审核意见

	经审核，该团队申报书、申报附件等申报材料真实、合法、有效。如有弄虚作假，本单位自愿承担相关连带责任。

	推荐理由

	以刘文娟博士带头的创新团队，包含7名核心成员及3名外籍世界著名的锂电池专家顾问，掌握了锂电池材料和电池组方面的世界前沿技术，对于公司形成自主创新的知识产权体系，确立在新能源汽车用动力锂电池领域的领先地位至关重要。

公司当前正处于爆发式增长时期，该团队将丰富的经验和先进的技术带给公司，以突破美日韩等对我国锂电池核心技术的封锁，有助于公司保持持续的创新能力和行业竞争优势，支撑企业走向世界的战略需求。

	用人单位意见

	引进该团队切合国家和地方对发展战略性新兴产业和引进创新型团队的要求，也是公司实现发展战略的迫切需要。请予支持为谢！ 

                                     单位负责人（签名）：   
                                     单位（公章） 

  年

 月

  日




◆协作单位意见(可选)
	材料真实性审核意见

	经审核，申报书及申报附件等材料中，与协作单位有关的内容及材料，均真实、合法、有效。如有弄虚作假，本单位自愿承担相关连带责任。

	推荐理由

	

	协作单位意见

	       单位负责人（签名）：           
                                         单位（公章）

  年

  月

  日




十四、县（市、区）科技管理部门初审意见
	材料真实性审核意见

	经审核，该团队申报书、申报附件等申报材料真实、合法、完整。

	推荐理由

	

	县（市、区）科技管理部门审核意见

	团队所在地地方政府将按照不低于省级财政投入额度进行配套资助。
                               主要负责人（签名）：    
                               单位（公章）  

  年

  月

  日

                  


十五、市科技管理部门推荐意见
	材料真实性审核意见

	经审核，该团队申报书、申报附件等申报材料真实、合法、完整。

	推荐理由

	

	市科技管理部门推荐意见

	团队所在地地方政府将按照不低于省级财政投入额度进行配套资助。
                               主要负责人（签名）：    
                               单位（公章）       

  年

  月

  日
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