
上海细胞治疗工程技术研究中心集团有限公司是在上海市科委批准建立的市级工程技

术研究中心基础上建立的高科技公司, 宗旨是以精准医疗为手段，为患者提供全面的个性化

健康诊疗服务，服务内容包括细胞治疗，细胞冻存，基因检测，细胞相关产品，健康咨询和

临床医疗大数据等，形成了集研发、生产和治疗于一体的新型产业模式，目标是建立一个国

内顶尖、国际一流的细胞治疗中心。 

集团公司汇集了世界诺贝尔奖获得者、美国科学院院士、中国科学院院士、中组部国家

千人计划特聘专家、国家杰出青年基金获得者等顶尖研发团队，博士学历 17 人，硕士学历

45 人，归国人才 8 人，外籍专家 2 人，区引进高层次创新创业人才 2 人。下设机构包括上

海吴孟超联合诺贝尔奖获得者医疗科技创新中心（上海细胞治疗研究院、上海细胞治疗工程

技术研究中心），上海白泽医学检验所、上海白泽医疗器械有限公司、上海细胞治疗生产中

心、上海细胞治疗保存库以及上海吴孟超肿瘤医院、上海乘黄医疗美容医院。因业务需要，

特聘以下岗位英才： 

一、职位名称：研发员（6000-15000）若干名 
职位描述： 

贯彻集团发展路线，落实研发主管及上级下达的研发任务； 

定期参加研究院及组内会议，对自身工作进行总结和规划； 

参与肿瘤免疫细胞治疗相关技术的研发； 

参与课题/项目的设计、执行与优化； 

妥善解决实验中遇到的技术难题； 

6、参与撰写各类基金申请书，研究型文章。 

 

职位要求： 

免疫学、基础医学、生物学相关硕士以上学历； 

具有 SCI论文发表、细胞免疫治疗研发经验者优先； 

熟练掌握肿瘤免疫学相关分子、细胞和动物实验技术； 

有强烈的上进心、责任感、团队精神和服务意识； 

5、具备专业英文资料阅读与理解能力。 

 

二、职位名称：蛋白纯化研究员（6000-10000）2人 

 

职位描述： 

1、熟悉生物蛋白质纯化 

2、掌握操作 AKTA的相关知识 

3、负责抗原蛋白纯化的方法开发及优化。 

4、按照操作规程进行蛋白质或其他产品的分离纯化工作 

5、书写相关 SOP； 

6、熟悉抗原标记； 

职位要求： 

1、生物相关专业本科及以上，有相关工作经验优先 



2、工作负责认真，有团队合作精神。 

三、职位名称：细胞培养研究员（6000-10000）2人 

 

职位描述： 

1、按照操作规程进行 293及 CHO细胞的瞬转表达； 

2、开发及优化 293 及 CHO细胞的瞬转表达工艺； 

3、熟悉培养基配制相关技术操作；  

4、书写相关 SOP； 

职位要求： 

1、生物相关本科及以上学历，有相关工作经验优先 

2、工作负责认真，有团队合作精神。 

 

 

四、职位名称：动物免疫研究员（8000-10000）2人 

职位描述： 

1、按照操作规程进行兔子，老鼠，羊驼免疫； 

2、熟悉并可以开发 ELISA方法测定血清抗体滴度； 

3、熟悉动物免疫原理，熟悉各种佐剂的性能及工作原理；  

4、书写相关 SOP； 

职位要求： 

1、生物相关本科及以上学历，有相关工作经验优先 

2、工作负责认真，有团队合作精神。 

五、职位名称：分子生物学/基因测序/生物信息学研究员（8000-15000）3人 

职位描述： 

1、按照操作规程进行利用分子实验相关操作； 

2、Single-cell基因扩增及克隆，构建克隆表达载体 

3、精通分子生物学常见方法； 

4、熟悉抗体序列各种软件分析 

5、书写相关 SOP； 

职位要求： 

1、生物相关本科及以上学历，有相关工作经验优先，有抗体研发经验或者单细胞扩增

经验的优先考虑；  

2、工作负责认真，有团队合作精神。 

六、职位名称：生物活性研究员（10000-15000）3人 

职位描述： 

1、按照操作规程进行利用生物活性实验相关操作； 

2、熟悉 ELISA 方法开发；  

3、熟悉各种 Cell-based生物分析方法的开发； 

4、建立细胞分析方法开发平台；  

5、书写相关 SOP； 

职位要求： 



1、生物相关本科及以上学历，有相关工作经验优先，有抗体活性研发经验优先考虑；  

2、工作负责认真，有团队合作精神。 

七、职位名称：抗体亲和活性研究员（10000-15000）2人 

职位描述： 

1、按照操作规程进行利用抗体理化性质实验相关操作； 

2、熟悉 Biacore测定亲和力方法开发；  

3、熟悉各种测定抗体亲和力的方法的开发； 

4、建立细胞抗体亲和力开发平台；  

5、书写相关 SOP； 

职位要求： 

1、生物相关本科及以上学历，有相关工作经验优先，有 Biacore测定亲和力经验优先考

虑；  

2、工作负责认真，有团队合作精神。 

八、职位名称：细胞筛选研发助理（4000-6000）2人 

职位描述： 

1、稳定细胞株筛选相关的实验操作及数据整理； 

2、遵循有关医药研发的国家政策法规，严格按照操作规范进行相关实验； 

3、完成领导安排的其它工作。 

 

职位要求： 

1、有细胞培养经验，特别是稳定细胞株筛选经验优先； 

2、本科以上学历，生物、药学相关专业； 

 

九、岗位名称：高级研究助理 

岗位职责：1. 相关研发任务的设计与统筹实施； 

          2. 课题标书、论文、专利、临床试验方案等的撰写。 

岗位要求： 1.具备良好的科研素养，能独立设计、规划、落实相关研发任务； 

           2.具备一定的领导才能，能根据总体规划部署，组织人员开展任务的实施； 

           3.具备良好的课题标书、论文、专利、临床试验方案等的撰写技能； 

           4.踏实稳重、积极向上，富有创新精神与团队协作能力，不斤斤计较。 

           5、生物医药相关专业博士以上学历 

 

十、岗位名称：研究助理 2 人 

岗位职责： 



（1）能独立完成实验操作，实验记录，结果汇报； 

（2）对实验中出现的问题和情况能进行详细记录、分析和适当处理； 

（3）实验操作耐心细致，有求知和探索医学问题的兴趣； 

（4）能不断学习，接受和掌握新技术； 

岗位要求： 

1. 专业要求：医学、生物、医药相关专业，硕士以上学历。 

2. 工作经历：熟悉医学或免疫学相关实验技术，发表过 SCI 文章，了解实验室仪器的使

用和维护，优秀应届硕士毕业生亦可； 

3.年龄:22-35 岁 

 

十一、岗位名称：生物信息工程师 2 人  

岗位职责： 

1. 负责二代测序数据的初级处理（数据读取、均一化、序列比对等）和深度分析（功

能注释、遗传分析等）； 

2. 出具分析报告，并负责对所分析数据进行问题解答； 

职位要求： 

1. 具有本科以上基因组学、生物信息学、统计学、生物工程或计算机相关专业学历； 

2. 能够熟练使用至少一门编程语言，； 

3. 熟练使用常用生物信息数据库，了解常用生物信息学分析软件； 

4. 具有中英文阅读写作能力； 

5. 具有良好的学习能力和团队合作精神。 

十二、工艺研发人员 4 人； 

岗位职责： 

1、负责细胞培养工艺开发工作。 

2、负责小试细胞培养工艺向生产的技术转移，协助生产进行工艺放大。 

3、负责细胞培养新工艺和新技术的开发，及在生产上的推广应用。 

任职要求： 



1、生物化学与分子生物学、免疫学、生物工程等相关专业，本科及以上学历；。 

2、扎实的分子生物学和细胞生物学基础，熟悉细胞培养的原理和操作知识。 

3、良好的英语读写能力；有高度责任心，工作细致，认真负责，有很好的团队合作精神  

 

十三、分子生物学技术员 2 人 

岗位要求： 

1、生物、遗传、医学检验、临床医学等相关专业，大专及以上学历； 

2、热爱实验室工作。 

工作职责： 

1、熟悉分子生物学、细胞生物学、动物实验等相关操作流程，有扎实的专业知识，积

极配合实验室工作的开展； 

2、严格执行实验室的标准操作规程，负责相关仪器的日常保养和维护； 

 

十四、其他在招岗位：细胞培养工程师、质量检测工程师、质量管理工程师、培训讲师
等 

十五、公司福利待遇：  
五险一金； 带薪休假； 

提供免费优质的住宿环境（独立卫生间、空调、网络等设施）； 

提供免费丰盛的一日三餐； 

各种专业培训 

各种人性化的福利关怀（结婚礼金、生日聚会等） 

有竞争力的职位薪资体系和公正的晋升体系 



 


